
 

 

  



 



 

115 學年度重要事項時程 

115 年 

8/4-8/7 115-1 上學期課程 第 1 階段網路選課(舊生) 

8/17-8/19 115-1 上學期課程 第 2 階段網路選課(舊生) 

8/22 管理所新生茶會 

8/28-8/31 115-1 上學期課程 新生網路選課 

8/31-9/21 115-1 校際選課申請 

9/7 1. 開學 (正式上課) 

2. 全校加退選開始 ( 9/20 退選截止、9/21 加選截止 ) 

10/14 管理所企業實習分享會 

10/19-11/27 課程停修申請 

12 月末~1 月上旬 管理學院 教師專長領域說明會 

 

116 年 

1/8-1/11 115-2 下學期課程 第 1 階段網路選課 

1/25-1/27 115-2 下學期課程 第 2 階段網路選課 

2/15-3/8 115-2 校際選課申請 

2/22 1. 開學 (正式上課) 

2. 全校加退選開始 ( 3/7 退選截止、3/8 加選截止 ) 

4/5-5/14 課程停修申請 

4/30 研究生學位考試申請截止 

5/29 畢業典禮 

7/31 研究生學位考試完畢 

8 月下旬 完成離校程序 
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一、 修業規定 

國立臺灣師範大學管理研究所修業規定 

113 年 4 月 17 日 112 學年度第 2 次教務會議修正通過 
 

第一條：主旨 
一、本規定依「國立臺灣師範大學學位授予暨研究生學位考試辦法」訂定之。 

二、本規定適用於 113學年度起入學之本所研究生。 

 

第二條：入學資格 

學生參加本所研究生入學考試或甄試通過後，取得入學資格。 

 

第三條：修業年限及學位授予 

一、修業年限以一年為原則，至多修習四年。 

二、在規定修業年限內修滿應修科目與學分，並通過學位論文口試方得畢業，授

予之學位名稱為企業管理碩士，（Master of Business Administration，

M.B.A.）。 

三、研究生應通過英語檢定中高級複試、多益750分以上、或紙筆托福(PBT)533

分以上、電腦托福(CBT)200分以上、新托福(IBT)72分或雅思6分以上方可畢

業。經報名上開考試未通過標準者得修習本校線上「英文文法(藍思測驗級

數600L)」，通過後視同通過本項語文能力標準。 

    入學前己取得英語授課學位者，得檢附證明以抵免前項規定。 

 

第四條：修課 

一、碩士班甄試及碩士班考試入學之本地生為一般組別學生；來校攻讀雙聯學制

學生為 GPE 組別學生；外國學生申請入學、僑生申請入學及陸生申請入學

之學生，可於入學前自行決定組別，選擇後不可更改。 

二、本所學生至少須修畢四十五學分，一般組別及 GPE 組別修業課程如附表。 

三、每學期修課至多十八學分。 

四、基礎先修課程：凡是大學未修相關課程，或是碩士班入學考試未考相關科目

者，必須在本校或外校大學部或碩士班修習下列課程，其學分數不列入碩士

班畢業總學分數中。 

1. 經濟學（3 學分） 

2. 會計學（3 學分） 

3. 統計學（3 學分） 

五、抵免學分之規定 

1.依「國立臺灣師範大學學生抵免學分辦法」辦理。 
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2.本所抵免學分以 15 學分為上限；惟來校攻讀雙聯學制學生之抵免學分數依

合約規定。 

3.必修科目不得抵免，惟赴外攻讀雙聯學制及交換學生，或來校攻讀雙聯學

制學生不受此限。 

六、本所以外與本所修習領域有相關課程至多採認 12 學分為畢業學分，其中非

本院課程至多採認 6 學分為畢業學分，可選擇之課程包含本所提列之人文領

導跨域學分 3 學分。 

 

第五條：指導教授 

本所研究生論文指導教授以本院專任教師為限，且應於每年 6 月 30 日前遞交指

導教授同意書予本所備查。 

 

第六條：學位考試 

一、考試資格：學生應修畢本所規定之應修科目及學分；經指導教授、所長同意

後，依期參加學位考試。 

二、申請時間：每年四月底或十一月底以前提出申請，逾時者延至下一學期提

出，申請時間依學校公佈時間辦理。 

三、申請程序： 
1.填具論文口試申請書。 

2.繳交歷年成績單乙份。 

3.論文初稿乙本。 

4.口試委員推薦名單。 

5.寄發論文內容及邀請函。 

6.線上剽竊系統之論文原創性報告乙份。 

7.學位論文學術倫理聲明書乙份。 

8.線上倫理課程修業證明。 

四、學位考試委員會：口試委員三至五人（含指導教授），由相關領域之校內外

學者專家組成之，其中校外委員（含本校兼任教師）需達三分之一以上（含

三分之一）。除指導教授為當然委員外，口試委員得由指導教授選定。口試

委員資格依據本校學位授予暨研究生學位考試辦法第九條組織碩士學位考試

委員會及本所碩士學位考試委員資格認定基準辦理。 

五、成績評定：論文口試成績以七十分為及格，一百分為滿分，評定以一次為

限，並以出席委員平均分數計之。 

六、學位考試通過後，繳交論文電子檔，進行論文格式及論文原創性抽審，並依

審查意見進行論文修改，經指導教授確認後，始得畢業。 
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第七條：本規定未盡事宜，悉依本校學位授予暨研究生學位考試辦法及學則等相

關規定辦理。 

 

第八條：本規定涉學位授予等畢業條件之規定經院務會議通過，送教務會議審

議；其餘各項規定經系所相關會議通過後，送教務處備查後實施，修正

時亦同。 
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二、 研究生重要法規 

國立臺灣師範大學學則 (碩、博士班) 

本校 112 年 11 月 22 日第 131 次校務會議審議通過修正第 4 條、第 5 條、第 9 條、第 14 條、第 15 條、第 51 條  

教育部 113 年 1 月 22 日臺教高(二)字第 1130001688 號函同意備查第 4 條、第 5 條、第 9 條、第 14 條、第 15 條、第 51 條 

 

第一章 入學及保留入學資格 

第四十四條 凡經教育部立案之本國大學或獨立學院或符合教育部採認規定之國外大學 

或獨立學院畢業具有學士學位，或具有同等學力資格，經本校碩士班公開招 

生錄取者，得入本校修讀碩士學位。 

第四十五條 凡經教育部立案之本國大學或獨立學院或符合教育部採認規定之國外大學 

或獨立學院畢業具有碩士學位，或具有同等學力資格，經本校博士班公開招 

生錄取者，得入本校修讀博士學位。本校碩士班研究生得依本校逕修讀博士

學位要點規定，申請逕行修讀博士學位。 

第四十六條 本校各學系、所、學位學程得依教育部之規定，酌收特種身分學生、外國籍 

學生及大陸地區學生。 外國籍及大陸地區學生申請入學本校辦法另訂之。 

第四十七條 新生有下列情形之一者，依各學系、所、學位學程之規定，得於註冊截止前，

向教務處申請保留入學資格。惟各類入學管道之招生簡章內規定不得辦理保 

留入學資格者，不得申請保留入學資格。  

一、因重病須長期療養，並持有健保局特約區域醫院以上出具之診斷證明書 

者。  

二、持有鄉鎮市區公所以上出具之低收入戶證明書者。  

三、本國生因服兵役持有入營服役通知書或在營服役證明書者。  

四、境外生因故不能按時來校報到入學者。  

五、因懷孕、分娩、撫育三歲以下子女，檢具相關證明文件者。  

六、因教育實習並持有證明書者。  

七、因其他不可抗力因素而無法於當學期註冊入學者。 保留入學資格以一年

為限，惟保留期間應徵服義務役者，得檢具在營服役證 明書，申請延長保留

期限，俟保留期滿，檢具退伍證明書，申請入學。 

第二章 註冊、繳費及選課 

第四十八條 學生應依註冊須知於每學期規定期限內完成繳費註冊手續。如因故必須延緩， 

應依規定請假，請假以兩週為限。 符合註冊資格但未依規定繳納學雜費與學分

費者，視同未註冊，除於註冊繳 費截止日前完成申請休學者外，新生撤銷入學

資格，舊生應予退學。 於每學期規定註冊繳費截止日（含當日）前經核准休學

並辦妥離校手續者， 得免繳學雜費；否則均須繳交學雜費，並於完成休學申請

日依規定辦理退費。 經本校核准出國之交換學生，出國期間仍需繳交本校全額

學雜費。 

第四十九條 （刪除） 

第 五十 條 學生每學期修習學分數最高上限為十八學分（不含學分另計之科目）；下限 由

各學系、所、學位學程自訂。  
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 若學系、所、學位學程需提高學生修習學分上限，應提經教務會議同意。  

第五十一條 學生辦理課程加、退選、校際選課、暑期修課或停修，應於每學期規定期限 內

依相關辦法行之。 校際選課應以本校各系所當學期未開設之課程為限，惟不同

學制或臺灣大學 系統之課程不在此限。  

 於加退選截止日仍未依規定辦理選課或所選學分數低於各學系、所、學位學 程

規定者，應予休學。 

第三章 修業期限及學分 

第五十二條 學生修業期限碩士班為一至四年，博士班為二至七年。 學生因懷孕、分娩、撫

育三歲以下子女，得視實際需要，檢具相關證明文件 提出申請，經核准後，得

延長修業期限至多二年。  

 身心障礙學生，因身心狀況及學習需要，得延長修業期限至多二年。  

 學生已完成學位考試且修業期限屆滿者，因仍未修畢學分學程、師資職前教育

課程之教育專業課程或專門課程應修學分，或經核准出國交換或修讀雙聯學位

者，經各學系、所、學位學程主任、院長、教務長同意後，始得申請延長修業

期限一年；並俟其辦妥離校手續後，方發給學位證書並授予學位。  

第五十三條 各科學分之計算，以每學期每週上課一小時為一學分，實習或實驗二或三小 時

為一學分。 

第五十四條 學生畢業總學分數，博士班不得少於十八學分，碩士班不得少於二十四學分， 

惟各系、所、學位學程得視實際需要酌予提高，但須經教務會議通過後始得 實

施。  

第五十五條 本校各學系、所、學位學程專業（門）科目與選修科目，由系、所、學位學 程

課程委員會研議、經院課程委員會及校課程委員會審議通過後實施。 

第四章 休學、復學、退學及開除學籍 

第五十六條 學生註冊後因故申請休學者，須於該學期校定行事曆期末考試開始前（重病 者

不受此限，但須檢具健保局特約區域醫院以上之診斷證明書）申請，經核 准並

辦妥離校手續後，始完成休學程序。  

第五十七條 學生休學以學期計，休學累計以二學年為原則，合於下列規定者，酌予延長 休

學期限。  

 一、因重病（須檢具健保局特約區域醫院以上之診斷證明書）或特殊事故須 再

申請休學者，應經就讀學系主管及教務處核可，專案呈請教務長核准 後，得予

延長休學期限，但至多以二學年為限。  

 二、本國生因服兵役而申請休學者，應於申請時或於服役期滿後，檢附徵集 令

或退伍令或相關證明文件影本，服役期間不計入休學年限內。  

 三、因懷孕、分娩申請休學者，應檢具健保局特約區域醫院以上之證明書， 每

次申請休學期間至多以二學期為限，且不計入休學期限內。  

 四、因撫育三歲以下子女申請休學者，應檢具相關證明文件，每次申請休學 期

間至多以六學期為限，且不計入休學期限。 

第五十八條 學生有下列情形之一者，應予休學：  
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 一、自上課之日起，其缺課時數達學期修課總時數三分之一者。  

 二、於加退選截止日仍未依規定辦理選課或所選學分數低於各學系、所、學 位

學程規定者  

第五十九條 休學生休學期滿，若需繼續休學，仍應由學生本人於休學期滿前完成申請， 否

則應於次學期辦理繳費註冊手續。休學生復學時，仍應在原肄業之學系、所、

學位學程相銜接之學年或學期肄業。學期中途休學者，復學時仍應入原 肄業學

系、所、學位學程休學之學年或學期肄業。 

第 六十 條 學生有下列情形之一，應予退學： 

一、自動申請退學者。 

二、已達休學年限無法延長者。 

三、經通知後，舊生逾期未完成註冊繳費者。 

四、一學期中曠課達四十五小時者。  

五、依本校學生獎懲辦法，受退學處分確定者。  

六、修業年限屆滿，仍未通過各學系、所、學位學程所訂之畢業條件者。 

七、博士學位候選人之資格考試不通過者。 

八、學位考試不及格者，不合重考規定，或合於重考規定，經重考不及格者。 

九、學位論文、作品、成就證明、書面報告、技術報告或專業實務報告有造 

假、變造、抄襲、由他人代寫或其他舞弊情事，經調查屬實者。  

前項第七款博士學位候選人資格考試相關規定，由各學系、所、學位學程、學

院訂之。 

逕行修讀博士學位學生，未通過博士學位候選人資格考試，或未通過博士學 位

考試，若合於回讀碩士班或合於授予碩士學位規定者，不受前項第七、八 款規

定之限制。  

第六十一條 學生自動申請退學者，須由學生本人具函申請，並辦妥離校手續，始完成退 學

程序。  

第六十二條 學生有下列情形之一者，開除學籍： 

一、學生所繳學歷證件，有偽造、假借、冒用、變造等情事，或入學資格經審

議不合者。  

二、行為不檢違反國家法令經法院判刑確定者。 

三、舞弊入學，經查證屬實者。 

四、依本校學生獎懲辦法，受開除學籍處分確定者。 

第六十三條 退學生得申請發給修業證明書。但入（轉）學資格未經核准者，不得發給。 開

除學籍者，不發給任何與修業有關之證明文件，並不得重返本校就讀。學 生本

人對於應予退學或開除學籍之處分，認為有違法不當，致損害其權利者， 得檢

具證明，依本校學生申訴處理辦法之規定提出申訴。申訴結果未確定前， 受處

分人得繼續在校肄業。但申訴結果維持原處分時，自申訴提出至申訴結 果確定

期間之學業成績不予採認。 

依前項規定提出申訴後獲准復學者，若因特殊事故無法及時復學，其復學前 之
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離校期間，得補辦休學，且不併入休學年限內計算。 

第五章 轉系、所、組、學位學程 

第六十四條 學生修業滿一學年以上，得於第二學年開始前之規定期間內申請轉入相同學

制其他各學系、所、組、學位學程肄業；經原肄業學系、所、組、學位學程暨

擬轉入之學系、所、組、學位學程雙方主任（所長）同意，並簽送教務長核定

後，得予轉入，以一次為限。 

第六十五條 下列學生不得轉系、所、組、學位學程： 

一、尚在休學期間者。 

二、相關法令另有規定不得轉系、所、組、學位學程者。 

第六十六條 （刪除） 

第六十七條 學生轉系、所、組、學位學程有關事宜，其實施辦法另訂之。 

第六章 缺課及曠課 

第六十八條 學生因故不能上課，須依規定請假，請假經核准者為缺課，未經請假或請假

未核准者為曠課。缺課及曠課，依照下列規定辦理： 

一、任課教師得依學生缺、曠課之情形予以扣分。 

二、自上課之日起，缺課時數達該學期修課總時數三分之一者，應予休學；

惟公假經行政院相關部會建議並由學校同意者，不計入缺課時數。 

三、一學期曠課達四十五小時者應予退學。 

因懷孕、分娩或撫育三歲以下子女之照顧，而核准之事（病）假、產假者，不適

用前項第一、二款之規定。 

第七章 成績考查及補考 

第六十九條 學生成績均以 A+（或百分制一百分）為滿分，以 B-（或百分制七十分）為及

格。惟性質特殊之科目應由學系、所、學位學程相關會議通過，並提送教務會

議通過後，得採「通過」、「不通過」之考評方式。不及格、不通過科目不得

補考，必修科目應令重修。 

學生成績一○三學年度（含）前以百分制評量，一○四學年度起以等第制評

量，成績評量相關規定另訂之。 

第 七十 條 學生學業成績考查，分下列三種： 

一、平時考查：由任課教師於平時實施。 

二、期中考試：於學期中在規定時間內實施。

三、期末考試：於學期末在規定時間內實施。 

學位考試依照本校博士及碩士學位考試實施要點辦理。 

第七十一條 學生學業成績之種類及計算方法如下： 

一、各科學期成績：以平時考、期中考試、期末考試或由其它評量方式評定

之。 

二、學期學業平均成績：學期修習學分數總和扣除以「通過」、「不通過」考評方

式之科目與學分後除成績積分總和。 

三、學業總平均成績：各學期修習學分數總和扣除以「通過」、「不通過」考評方
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式之科目與學分後除各學期成績積分總和。 

四、學位考試成績：以等第制評定，登錄於畢業成績單。 

第七十二條 學生各科成績有小數點者，按四捨五入以整數計算，學期學業平均成績、學

業總平均成績，均以四捨五入計算至小數點後二位。 

第七十三條 凡屬規定全年修習之科目祇修習一學期或僅有一學期之成績及格者，均不計

入畢業學分。 

已修得學分之科目，重複修習時，其學分及成績仍予登錄，並計入平均成績及

畢業學分數，但扣除重複修習學分後，不得低於最低畢業學分數。各學系、學位學

程另有規定者，從其規定。 

第七十四條  (刪除) 

第七十五條 學生補考依下列規定辦理： 

一、因懷孕、撫育三歲以下子女、公假、產假、親喪、重病住院不能參加考試或

受傷具有證明不能參加術科考試經准假補考者，得補考一次，按得成績登錄。 

二、補考於規定時間內舉行，逾期無論任何理由，不得補考。 

三、學位考試之重考成績在 B-（或百分制七十分）以上者以 B-（或百分制七十

分）登錄。 

第八章 畢業 

第七十六條 碩、博士班學生在規定修業期限內修滿應修科目與學分，符合各學系、所、學

位學程所訂之畢業條件及下列規定者，准予畢業： 

一、碩士班學生符合畢業規定，提交碩士論文經碩士學位考試通過者，依學

位授予法之規定，授予碩士學位。 

二、博士班學生符合畢業規定，提交博士論文經博士學位考試通過者，依學

位授予法之規定，授予博士學位。 

前項學系、所、學位學程所訂之畢業條件，應納入其修業規定，送教務會議

通過後公告周知。 

學生學位證書授予日期，第一學期為一月，第二學期為六月，惟若已修畢規定

科目與學分，於參加學位考試之學期未修習論文以外之科目學分者，得以其通

過學位考試論文最後定稿繳交之月份授予學位證書。 

逕行修讀博士學位者，其學位考試未達博士學位標準而合於碩士學位規定者，

得由博士學位考試委員會之決議，發給碩士學位證書並授予碩士學位。 

學位考試辦法另訂之，並報教育部備查。 
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國立臺灣師範大學學位授予暨研究生學位考試辦法 

84 年 12 月 12 日教育部台﹙84﹚師字第 061418 號函同意備查 

95 年 03 月 03 日教育部台中﹙二﹚字第 0950027716 號函同意備查 

100 年 11 月 08 日教育部臺高（二）字第 1000198750 號函同意備查 

105 年 5 月 18 日 104 學年度第 2 次教務會議修正通過 

        105 年 06 月 23 日教育部臺教高(二)字第 1050082598 號函同意備查 

106 年 11 月 8 日 106 學年度第 1 次教務會議修正通過 

       106 年 12 月 19 日教育部臺教高(二)字第 1060168589 號函同意備查 

108 年 10 月 30 日 108 學年度第 1 次教務會議修正通過 

        108 年 12 月 31 日教育部臺教高(二)字第 1080181579 號函同意備查 

110 年 4 月 28 日 109 學年度第 2 次教務會議修正通過 

        110 年 07 月 01 日教育部臺教高(二)字第 1100078979 號函同意備查 

110 年 11 月 17 日 110 學年度第 1 次教務會議修正通過 

        111 年 01 月 03 日教育部臺教高(二)字第 1100172708 號函同意備查 

114 年 10 月 29 日 114 學年度第 1 次教務會議修正通過    

115 年 01 月 08 日教育部臺教高(二)字第 1140130138 號函同意備查    

 

第一條 本辦法依大學法及其施行細則、學位授予法及教育相關法令訂定之。 

第二條 本校授予學位及研究生學位考試之有關事項，依本辦法相關規定辦理。 

第三條 本校為授予學位，各系、所、學位學程應訂定下列規定： 

(一)各級學位中文、英文名稱。 

(二)各級學位授予要件，含研究生學位論文之形式及其相關認定基準。 

前項規定應經各該系、所、學位學程及院相關會議通過後，送教務會議審議。 

第四條 本校各系、所、學位學程訂定學位之授予要件，應考量各級學位層級、所應具備

核心能力、專業素養及需通過之各類考核項目，訂定應修課程與學分數及其他畢

業條件。 

藝術類、應用科技類或體育運動類碩、博士班學生，其論文得以作品、成就證明

連同書面報告或以技術報告代替；碩士班屬專業實務者，其學生碩士論文得以專

業實務報告代替。 

各系、所、學位學程應依教育部訂定之「各類學位名稱訂定程序授予要件及代

替碩士博士論文認定準則」及「專科以上學校教師資格審定辦法」訂定前項相 

關採計基準及應送繳資料。 

第五條 各級學位中文、英文名稱之訂定，應符合國際慣例及趨勢並參酌教育部公告之

中文、英文學位名稱參考手冊，依各院、系、所、學位學程、組之特色、課程 

內容及課程性質所屬領域、學術或專業實務導向為之。 

第六條 本校學位證書內容應包括學生姓名、出生年月日、院、系、所、學位學程、組、畢

業年月、學位名稱及證書字號，並得加註專長；修讀本校或他校輔系或雙主修者，

應另加註學校及學系名稱；申請補發證明書者，並應包括補發證明書日期。 

前項加註專長名稱，應與各系、所、學位學程所訂專業分組課程架構名稱相符，並

明訂於各系所修業規定。 

數位學習碩士在職專班，其學位證書應依教育部訂定之規定，附記授課方式為 

遠距教學，並加註遠距教學課程學分數。 
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第七條 研究生符合下列規定者，得申請碩士學位考試或博士學位考試： 

(一)申請碩士學位考試應具下列資格： 

1.  碩士班修業滿一學期者，或係逕行修讀博士學位回讀碩士班者。 

 2. 修畢各該系所規定之應修科目與學分。 

3. 已完成論文初稿者。 

(二)申請博士學位考試應具下列資格： 

1. 博士班修業滿三學期者，或係逕行修讀博士學位並已在博士班修業滿三

學期者。 

2. 修畢各該系所規定之應修科目與學分。逕行修讀博士學位者，其畢業學

分數及是否採認其修讀碩士期間已修習之學分數等相關規定，由各系、

所、學位學程自訂。 

3. 通過博士學位候選人資格考核者。 

4. 已完成論文初稿者。 

第八條 研究生申請碩士或博士學位考試，應依下列規定辦理： 

(一)每年四月底或十一月底（暑期班學生於七月底）以前向就讀之系、所、學位

學程提出申請。但因特殊原因經指導教授、系主任、所長或學位學程主管同

意者，不在此限。 

(二)申請時，應填具申請書，並檢齊下列各項文件： 

1. 歷年成績表一份。 

2. 論文初稿及其提要各一份，並以中文撰寫為原則，以其他語言撰寫者

應經各系、所務或學位學程事務會議通過。前經取得他種學位之論文，

不得再行提出。 

3. 論文相似度比對報告書。 

4. 學位論文學術倫理聲明書一份。 

(三)經所屬系主任、所長或學位學程主管同意後，依期參加學位考試。 

第九條 組織碩士學位考試委員會，應依下列規定辦理： 

(一)碩士學位考試委員三至五人，其中校外委員（含本校兼任教師）須達三分

之一（含）以上，由校長遴聘之，並由系主任、所長或學位學程主管指定一

人為召集人，惟指導教授不得擔任召集人。碩士班學生之配偶或三親等內之

血親、姻親，不得擔任其指導教授、學位考試委員。論文以作品、成就證明連

同書面報告或以技術報告、專業實務報告代替之學位考試，考試委員應有實

務專家，實務專家人數及資格之認定標準由各系、所、學位學程自訂。 

(二)碩士學位考試委員，應對修讀碩士學位學生之研究領域有專門研究，並具

有下列資格之一： 

1. 現任或曾任教授、副教授、助理教授。 

2. 中央研究院院士、現任或曾任中央研究院研究員、副研究員、助研

究員。 

3. 獲有博士學位，且在學術上著有成就。 

4. 研究領域屬於稀少性、特殊性學科或屬專業實務，且在學術或專業

上著有成就。 

(三)前款第 3 目及第 4 目資格之認定基準，由辦理學位授予之各系、所、院務會

議或學位學程事務會議定之。 
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第十條   組織博士學位考試委員會，應依下列規定辦理： 

(一)博士學位考試委員五至九人，其中校外委員（含本校兼任教師）須達三

分之一（含）以上，由校長遴聘之，並由系主任、所長或學位學程主管指

定一人為召集人，惟指導教授與校內委員不得擔任召集人。博士班學生之

配偶或三親等內之血親、姻親，不得擔任其指導教授、學位考試委員。 

(二)博士學位考試委員，應對博士學位候選人之研究領域有專門研究，並具

有下列資格之一： 

1. 現任或曾任教授、副教授。 

2. 中央研究院院士、現任或曾任中央研究院研究員、副研究員。 

3. 獲有博士學位，且在學術上著有成就。 

4. 研究領域屬於稀少性或特殊性學科，且在學術或專業上著有成就。 

(三) 前款第 3 目至第 4 目資格之認定基準，由辦理學位授予之各系、所、院務

會議或學位學程事務會議定之。 

第十一條 辦理學位考試應符合下列規定： 

(一)研究生申請學位考試經各該系、所、學位學程審查符合規定核備後，應繳

交規定之學位論文、作品、成就證明連同書面報告或技術報告，併同提

要，擇期辦理有關學位考試事宜。考試方式，以口試行之，必要時得在實

驗室舉行實驗考試；以視訊方式進行者，須經系、所務或學位學程事務會

議通過，並應全程錄影存檔。 

(二)考試委員應親自出席委員會，不得委託他人為代表。碩士學位考試至少應

有委員三人出席，博士學位考試至少應有委員五人出席，其中校外委員均

須達三分之一（含）以上，否則不得舉行考試；已考試者，其考試成績不

予採認。 

(三)學位考試時必須評定成績，不得以預備會或審查會名義，而不予評定，其

未評定成績者，視為評定為 X 等第。 

(四)學位考試成績以 B-（或百分制七十分）為及格，並以出席委員評定分數平均

決定之。若發現論文、作品、成就證明、書面報告、技術報告或專業實務

報告有抄襲或舞弊情事，經碩士或博士學位考試委員會審查確定者，視為

評定成績為 X 等第，並依本校「博、碩士學位論文違反學術倫理與誠信案

件處理要點」辦理。 

(五)學位考試成績不及格且尚未屆滿修業年限者，得於次學期（暑期）或次學

年重考。重考以一次為限，重考成績以 B-（或百分制七十分）登錄。重考

成績仍不及格者，應令退學。 

(六)逕行修讀博士學位之研究生修業期滿，通過博士學位候選人資格考核，但

未通過博士學位考試，其論文、作品、成就證明連同書面報告或技術報告，經

博士學位考試委員會決定合於碩士學位標準者，得授予碩士學位。 

(七)已於國內、境外取得學位之論文、作品、成就證明、書面報告、技術報告

或專業實務報告，不得作為學位授予法第七條、第九條第二項或第三項之

論文、作品、成就證明、書面報告、技術報告或專業實務報告。但本校經

由學術合作，與境外學校共同指導論文，並分別授予學位者，不在此限。 
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第十二條 研究生申請學位考試，應於學校行事曆規定之研究生學位考試完畢日之前舉行。 

已申請學位考試之研究生，若因故無法於該學期（暑期）內完成學位考試，應申

請撤銷該學期（暑期）學位考試。逾期未撤銷亦未舉行考試者，以一次不及格論。

若屆最高修業年限者，不予延期，未能如期完成學位考試者，應令退學。以通過學

位考試論文最後定稿繳交之月份授予學位證書者，第一學期為開學後至十二月，

第二學期為開學後至五月，並應於規定期限繳交論文並完成畢業離校手續。 

各學期論文繳交暨畢業離校期限依學校行事曆規定辦理。逾期未完成依下列規

定辦理： 

(一)未達修業年限者，應於次學期（暑期）註冊，並於該學期（暑期）規定期限

內繳交論文暨完成畢業離校手續，屬該學期（暑期）畢業。 

(二)修業年限屆滿仍未於規定期限內繳交論文並完成畢業離校手續者，視為未通過

畢業條件，應依規定退學。 

第十三條 學位考試後，各系、所、學位學程應將研究生繳交附有口試委員簽字同意之學 

位考試成績送交教務處。 

第十四條 取得博士、碩士學位者，其繳交至本校圖書館之學位論文、書面報告、技術報

告或專業實務報告，不得再進行抽換。 

前項論文、書面報告、技術報告或專業實務報告，經由本校連同電子檔送國家圖

書館保存之，並應提供公眾於國家圖書館內閱覽紙本，或透過獨立設備讀取電子

資料檔；經依著作權法規定授權，得為重製、透過網路於館內或館外公開傳輸，

或其他涉及著作權之行為。但經學位考試委員及系主任、所長或學位學程主管認

定涉及機密、專利事項或依法不得提供者，得不予提供或於一定期間 

內不為提供。 

第十五條 已授予之學位，有下列情事之一者，應予撤銷，並公告註銷其已頒給之學位證

書；有違反其他法令規定者，並依相關法令規定處理： 

(一)入學資格或修業情形有不實或舞弊情事。 

(二)論文、作品、成就證明、書面報告、技術報告或專業實務報告有造假、變

造、抄襲、由他人代寫或其他舞弊情事。 

第十六條 各系、所、學位學程應依據學則及本辦法，訂定所屬博士學位候選人資格考核 

實施要點，並經系、所務或學位學程事務會議通過。 

第十七條 各系、所、學位學程依本辦法所訂之學位授予規定，應公告於本校網站供公眾 

查閱，並於招生簡章中載明。 

第十八條 本辦法未盡事宜，悉依本校學則及有關法令之規定辦理。 

第十九條 本辦法經教務會議通過後公告實施，並報教育部備查，修正時亦同。 
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國立臺灣師範大學論文指導教授與研究生互動準則 

112 年 11 月 1 日 112 學年度第 1 次教務會議通過 

 

第一條 本校為規範論文指導教授與研究生之互動關係，訂定本準則。 

第二條 研究生申請論文指導教授，應依就讀之系、所、學位學程之規定提出申請。教師與研

究生具有配偶或三親等內之血親、姻親，不得擔任其論文指導教授。 

第三條 系、所、學位學程之主管於研究生無法覓得指導教授或指導教授因生病、離職、出國

及過世等因素無法再繼續指導時，應提供必要協助。 

第四條 研究生欲變更指導教授或指導教授因故無法再繼續指導時，需填妥書面申請書經系、

所、學位學程主管或相關會議核備後自動生效。 

前項之書面申請書，由各系、所、學位學程自訂，內容得規範下列事項： 

(一)研究生「在未獲得原指導教授之書面同意時，不以與原指導教授指導之研究計

畫成果當作學位論文主體」之聲明。 

(二)於原指導教授同意下，簽署「雙方共同發表原研究計畫成果」或 

「原研究計畫成果發表權為其中一人所有」之協議。 

(三)新指導教授同意指導之簽名同意書。 

前項文件需正本三份，經系、所、學位學程之主管核備後，一份提供原指導教授留存，

一份提供系所辦公室留存，另一份為研究生申請人自行保存。 

第五條 指導教授因故主動提出終止指導關係時，應以書面向系、所、學位學程報備。系、

所、學位學程應通知研究生依第四條之規定申請更換指導教授。 

經終止指導關係後，系、所、學位學程應盡量協助研究生另覓新的指導教授。 

第六條 各系、所、學位學程得依實際需要，依據本準則訂定相關之作業規定。 

第七條 本準則未盡事宜，悉依本校學則、學位授予暨研究生學位考試辦法及有關法令之規

定辦理。 

第八條 本準則經教務會議通過後公告實施，修正時亦同。 
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三、 課程架構 

(一) 國立臺灣師範大學 管理研究所 碩士班課程架構表 (一般組別) 

適用入學年度 必修學分 選修學分 
畢 業 最 低 

總 學 分 

113 18 學分 27 學分 45 學分 

一、必修課程，應修 18 學分 

科目代碼 科 目 名 稱 
學

分 

上課時數 

備 註 正 

課 

實

驗

(習) 

MBM0084 管理專題研討 3 3   

MBM0018 多變量分析 3 3  二選一 

先修課程：
統計學 

行銷領域 

MBM0061 計量經濟學 3 3  財務領域 

MBM0001 財務管理 3 3  

財務領域 

先修課程：會計學、經
濟學 

MBM0002 行銷管理 3 3  行銷領域 

MBM0004 管理會計 3 3  先修課程：會計學 

MBM0095 人文領導  3 3   

二、選修課程，至少應修 27 學分 

科目代碼 科 目 名 稱 學分 

上課時數 

備 註 正 

課 

實

驗

(習) 

MBM0005 消費者行為 3 3  

行

銷

領

域

模

組 

模

組

必

選

修 

 

MBM0012 網路行銷 3 3   

MBM0025 行銷研究 3 3  
先修課程：行銷
管理 

MBM0026 顧客關係管理 3 3   

MBM0038 品牌管理 3 3   

MBM0040 整合行銷溝通 3 3   

MBM0017 服務業行銷 3 3   

MBM0035 行銷專題研究 3 3   

MBM0036 服務行銷專題研究 3 3   

MBM0042 行銷通路管理 3 3   

MBC9001 資料庫行銷 3 3  
大碩合開、商業分

析學程課程 

MBM0085 消費者行為專題研究 3 3   

MBM0054 科技行銷 3 3   

MBC9002 網路流量分析與行銷實務應用 3 3  
大碩合開、商業分

析學程課程 

MBM0098 價值創新與設計思維 3 3   

MBM0009 金融市場與機構管理 3 3   模  
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科目代碼 科 目 名 稱 學分 

上課時數 

備 註 正 

課 

實

驗

(習) 

MBM0048 國際財務管理 3 3  財

務

領

域

模

組 

組

必

選

修 

 

MBM0050 衍生性金融商品 3 3   

MBM0063 投資學 3 3  
先修課程：經濟
學、會計學 

MBM0068 企業購併評價與財務分析 3 3   

MBM0066 財務決策行為分析 3 3   

MBM0055 財務管理專題研究 3 3   

MBM0058 財務工程與創新 3 3   

MBM0059 個人理財 3 3   

MBM0065 投資管理專題研究 3 3   

MBM0075 證劵交易實務與程式交易 3 3   

MBM0079 應用計量經濟 3 3  先修課程：統計學 

MBM0088 固定收益證券 3 3   

MBM0089 資產管理 3 3   

MBC9004 金融科技與應用 3 3  
大碩合開，商業分
析學程課程 

MBM0093 公司治理 3 3   

MBM0083 創新與創業管理 3 3   

MBM0010 策略管理 3 3   

MBM0071 管理個案研討 3 3   

MBM0077 企業實習 3 3 3  

MBM0080 資訊管理 3 3   

MBM0082 組織行為 3 3   

MBM0086 人力資源管理 3 3   

MBC9003 商業資料視覺化設計與實務 3 3  
大碩合開、商業分析學

程課程 

MBM0097 營運與供應鏈管理 3 3   

MBM0099 職場正向心理學 3 3   

O5M0003 
行銷的藝術：孫子兵法的現代管理

意涵 
3 3  管理學院開課 

O5C9005 全球經濟與機遇 3 3  
管理學院開課，國際經

貿與涉外事務學程課程 

O5M0006 亞洲管理實務專題 3 3  管理學院開課 

O5C9004 跨國企業併購談判 3 3  
管理學院開課，國際經

貿與涉外事務學程課程 

O5C9007 企業永續揭露與溝通議合 3 3  
管理學院開課，ESG 企

業永續學程課程 

註：本院學生若修畢業各領域模組必修 2 門及必選修 4 門課程，得由本所呈請管院核發模組

證明書。 

  

https://www.mgt.ntnu.edu.tw/emi
https://www.mgt.ntnu.edu.tw/emi
https://www.mgt.ntnu.edu.tw/emi
https://www.mgt.ntnu.edu.tw/emi
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(二) 國立臺灣師範大學 管理研究所 碩士班課程架構表 (GPE 組別) 

 

適用入學年度 必修學分 選修學分 
畢業最低 

總學分 

113 12 學分 33 學分 45 學分 

一、必修課程，應修 12 學分 

科目代碼 科 目 名 稱 
學

分 

上課時

數 
備 註 

正 

課 
實驗

(習) 

MBM0018 多變量分析 3 3  先修課程：統計學 

MBM0001 財務管理 3 3  
先修課程：會計
學、經濟學 

MBM0002 行銷管理 3 3   

MBM0095 人文領導  3 3   

二、選修課程，至少應修 33 學分 

科目代碼 科 目 名 稱 
學

分 

上課時

數 
備 註 

正 

課 
實驗

(習) 

MBM0005 消費者行為 3 3   

MBM0017 服務業行銷 3 3   

MBM0035 行銷專題研究 3 3   

MBM0036 服務行銷專題研究 3 3   

MBM0038 品牌管理 3 3   

MBM0040 整合行銷溝通 3 3   

MBM0048 國際財務管理 3 3   

MBM0079 應用計量經濟 3 3  先修課程：統計學 

MBM0080 資訊管理 3 3   

MBM0082 組織行為 3 3   

MBM0085 消費者行為專題研究 3 3   

MBM0086 人力資源管理 3 3   

MBM0088 固定收益證券 3 3   

MBC9004 金融科技與應用 3 3  
大碩合開，商業分

析學程課程 

MBC9003 商業資料視覺化設計與實務 3 3  
大碩合開、商業分

析學程課程 

MBM0097 營運與供應鏈管理 3 3   

MBM0098 價值創新與設計思維 3 3   

IAM0068 服務業經營與策略 3 3  全營所開課 

IAM0082 國際行銷管理 3 3  全營所開課 
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科目代碼 科 目 名 稱 
學

分 

上課時

數 
備 註 

正 

課 
實驗

(習) 

IAM0084 全球經營策略專題 3 3  全營所開課 

IAM0100 商業英語寫作及溝通 3 3  全營所開課 

O5M0003 行銷的藝術：孫子兵法的現代管理意涵 3 3  管理學院開課 

O5M0006 亞洲管理實務專題 3 3  管理學院開課 

O5C9004 跨國企業併購談判 3 3  
管理學院開課，國際經貿

與涉外事務學程課程 

O5C9005 全球經濟與機遇 3 3   

O5C9009 永續金融 3 3  
管理學院開課，ESG 企業

永續學程課程 

 

 

 

  

https://www.mgt.ntnu.edu.tw/emi
https://www.mgt.ntnu.edu.tw/emi
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(三)  行銷/財務模組證明書申請 

 

 

 

  

國立臺灣師範大學 管理學院管理研究所 次領域模組證書申請表 

中文姓名： 英文姓名： 

學號： 畢業學期： 

□行銷模組 □財務模組 

已完成學分 

□MBM0018 多變量分析（必） □MBM0061 計量經濟學（必） 

□MBM0002 行銷管理（必） □MBM0001 財務管理（必） 

□MBM0005 消費者行為 □MBM0009 金融市場與機構管理 

□MBM0012 網路行銷 □MBM0048 國際財務管理 

□MBM0025 行銷研究 □MBM0050 衍生性金融商品 

□MBM0026 顧客關係管理 □MBM0063 投資學 

□MBM0038 品牌管理 □MBM0068 企業購併評價與財務分析 

□MBM0040 整合行銷溝通 □MBM0066 財務決策行為分析 

□個人已附上歷年成績單 (模組必修完成 2 門、選修至少完成 4 門)，個人

資料僅供申請模組證書使用。 

申請日期：  

系所審核：□不通過 □通過___________________ 
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四、 管理所師長介紹 
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五、 關於修課與選課 

(一) 修課建議 

 

碩一 ：每學期建議 15-18 學分 (依個人可負擔能力自行調整) 

 

 

 
碩二 ：每學期建議 3-9 學分 (依個人可負擔能力自行調整) 

 
  

基礎先修 
(不列入碩士畢業學分) 

‧ 經濟學(3) 
‧ 會計學(3) 
‧ 統計學(3) 

必修 
‧管理專題研討(3) 
‧行銷管理(3) 
‧財務管理(3) 計量經濟學(3-財) 

選修 6-9 學分 

碩 

一 

上 

必修 
‧ 多變量分析(3-行) 

‧管理會計(3) 
‧人文領導(3) 

碩 

一 

下 

註：大學已修過基礎先修課程，於開學後，繳交大學成績單 

紙本給秘書登記。 

選修 6-9 學分 

GPE 

行銷管理(3) 
財務管理(3)  
 

GPE 
人文領導(3) 
多變量分析(3) 

碩 

二 

上 

碩 

二 

下 

選修 6-9 學分 

選修 0-6 學分 

 論文 

  論文 

註：依「國立臺灣師範大學學則」第五十條規定，每學期修課學分數為 0-18學分。 
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(二) 課程查詢 

你知道你要選什麼課嗎？選課前，不妨先利用「開課查詢系統」檢視課程有哪些！ 

 

步驟 1：學生頁面→選課專區→點選【課程查詢(日間學制)】 

 
步驟 2：進入課程查詢系統後→點選「開課和課程大綱查詢」 
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步驟 3：開課系所選取「管理碩」→點選「查詢」，就會有管理研究所這學期開的課跑出來了

呦！ 

 
 

◼ 可勾選課程→點選【課程綱要】瀏覽課程大綱 

 

 
 

 

 

 

 

【開課查詢系統】 【課程查詢系統操作手冊】 

https://courseap2.itc.ntnu.edu.tw/acadmOpenCourse/index.jsp
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/637adf55843f7509c3977452/%E8%AA%B2%E7%A8%8B%E6%9F%A5%E8%A9%A2%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A.pdf
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(三)  選課系統 

步驟 1：學生頁面→選課專區→點選【選課系統(研究生專用)】 

 
步驟 2：注意！！第一次進去，請點選「首次使用修改密碼」 
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步驟 3：要先開通帳號才能選課喔！ 

 
 

步驟 4：開通帳號後登入！提醒一下，以這一頁的驗證碼為例，要填「16」，不是「4X4」喔~ 
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步驟 5：點選「下一頁開始選課」 

 
步驟 6：點選「查詢課程」 

 
步驟 7：選取你要的課程→點選「查詢」 

  

1. 

2. 
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步驟 8：查詢的課程會在下方，可勾選所要之課程→點選「登記儲存」就可以了喔！ 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

登記儲存 

 
選課時間「登記儲存」的

按鈕才會跑出來喔！ 

 

【選課系統】 【選課系統操作手冊】 

https://cos4s.ntnu.edu.tw/AasEnrollStudent/LoginCheckCtrl?language=TW
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/637adfa8843f7509c3977487/%E9%81%B8%E8%AA%B2%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A.pdf


 

27 
 

(四)  選課相關問題 

1. 課程有先修條件，無法加選，該怎麼辦？ 

如果你大學有修過「經濟學、會計學、統計學」之課程，請找時間持大學成績單到所辦

公室向晏琦秘書登記。開學後，欲修該課程，秘書(或老師)會給予該課程之授權碼！ 

若你沒修過基礎課程，請於選課時選擇企管系基礎課程(經濟學、會計學、統計學)，或寄

信給該課程老師，老師會提供授權碼讓你上先修課程。 

 

以下為例： 

•欲選【計量經濟學】： 

大學曾修習過統計學→給秘書成績單證明後，開學後領取課程授權碼 

  未修習過→選課時，先選企管系統計學 

•欲選【財務管理】： 

大學曾修習過會計學和經濟學→給秘書成績單證明後，開學後領取授權碼 

未修習過→選課時，先選企管系會計學(一)及經濟學(一) 

 

2. 為什麼我已經於開學(第一學期)繳交經、會、統先修紀錄，但是選課系統還是無法選課呢? 

因大部分同學都非師大選修先修課者，因此大家都無法直接於碩士班選課系統上選課，

例如 "管會&多變量" (是正常的，因為無法抓到師大先修課碼)，因此都是領「授權碼選

課」。 

 

3. 是否可選擇全營所的課程？其他研究所的課程？或台大及台科大的課程？是否有算本所

學分呢？ 

本所以外與本所修習領域有相關課程至多採認 12 學分為畢業學分，其中非本院課程至多

採認 6 學分為畢業學分。 

 

請看舉例，我的修課承認本所選修學分數嗎? 

舉例： 

A 生：全營所 6 學分+台科大管院 6 學分-->Yes，承認 12 學分! 

B 生：全營所 12 學分-->Yes，承認 12 學分! 

C 生：台科管院 12 學分-->NO，只承認 6 學分! 

D 生：台科中文所 3 學分-->NO，0 學分，因非管理學院相關課程。 

4. 【全營所課程】系統上註明"只限本系生"，是不是不能選? 

有註記"只限本系生"的全營所課程，到全校加退選階段時就可以進行選修，除非人爆多

額滿以外，基本上是可以加選的。 

 

5. 什麼是授權碼選課？ 

在加退選期限內，若學生因故無法於選課系統進行加選時，可依教師課程規定向秘書(或

授課教師)索取「授權碼」，再依「授權碼」自行上網登錄。 
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6. 請問【期中停修】之規定及申請方式為何？ 

當學期本校行事曆第 7 至 12 週內提出申請。 

 

                    
 

 

◼ 再次小提醒： 

(1) 每學期最高可修 18 學分（含先修、校際選課），最低 0 學分 

(2) 非本所課程(只要是管理所課程以外都算，可檢視課程架構，只要科目代碼非

為”MBM’’，都算非本所)：需要注意最多畢業只可採計 12 學分(所以有選擇全營所、

校際選課的同學需要注意喔!) 

(3) 選課不代表承認畢業學分（校際選課非管理學院研究所開課，我們是不認列學分數

的；先修經會統也不列入畢業學分數） 

(4) 校際選課：請注意"學碩合開"、非管院開設"、"課程名稱與本所課程相同"課程均不

予以採認。 

(5) 校內選課：非"管理學院開設"之"碩士班"課程均不採計畢業學分。 

(6) 畢業學分之計算，均以入學之課程架構表為準。 

 

  

注意！！授權碼不得轉讓，以授權碼加選之課程不得退選， 

僅得辦理期中停修。 

 停修操作手冊

https://www.

aa.ntnu.edu.

tw/uploads/a

sset/data/63

748f04843f75

537f25276d/%

E6%9C%9F%E4%

B8%AD%E5%81%

9C%E4%BF%AE%

E7%B3%BB%E7%

B5%B1%E6%93%

8D%E4%BD%9C%

E6%89%8B%E5%

86%8A_%E5%AD

%B8%E7%94%9F

%E7%89%88_Mi

d-

semester_Cou

rse_Withdraw

al_System_Ha

ndbook__stud

ent_version_

.pdf（學生

https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
https://www.aa.ntnu.edu.tw/uploads/asset/data/63748f04843f75537f25276d/%E6%9C%9F%E4%B8%AD%E5%81%9C%E4%BF%AE%E7%B3%BB%E7%B5%B1%E6%93%8D%E4%BD%9C%E6%89%8B%E5%86%8A_%E5%AD%B8%E7%94%9F%E7%89%88_Mid-semester_Course_Withdrawal_System_Handbook__student_version_.pdf
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六、 獎學金 
 

◼ 獎學金彙整 

獎/助學金名稱 金額 人數 申請資格與條件 歸屬 

優秀研究生獎學金 

※其他獎學金請參考 

學務處網站 

15,000 2 

‧ 申請資格：當學期在學學生，前一

學期至少應修習 2 門科目並達 4 學

以上(不含論文)，且無一科目不及

格，並具有從事學術研究潛力者 

‧ 申請方式：請登入獎學金系統申請 

(校務行政系統\學務相關系統\獎

學金系統學生端)。 

校級 

優秀學生獎學金 10,000 4 

本校大學部大二至大四在學學生;研究

所碩二(含)以上在學學生，並具備以下

條件者，得提出申請。 

(1) 成績優良且前一學年度成績平均 

GPA 在 3.76 以上者。 

(2)品行表現優良且獲導師推薦者。 

(3)當年度未領取其他獎學金者 (不 

含獲領本校五育獎學金者)。 

(4)參與本校國際交流或學術活動。 

院級 

人文教育德順 

獎學金 
10,000 2 

(1) 成績優良且歷年成績平均 GPA 在

3 以上者。 

(2) 參與人文學習相關活動有具體證

明者。 

(3) 熱心公益、服務助人有具體事蹟且

獲師長或受服務者等之推薦。 

(4) 優先考量當年度未領取其他獎學

金者(獲領本校五育獎學金者，不

在此限)。 

院級 
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獎/助學金名稱 金額 人數 申請資格與條件 歸屬 

弱勢學生助學金 10,000  

可申請對象: 

本院日間部學生，具有以下身分者： 

一、原住民族籍學生 

二、特殊境遇家庭子女/孫子女 

三、身心障礙學生及身心障礙人士子女 

四、低收入戶學生 

五、中低收入戶學生 

六、未符合學雜費減免資格但獲學校弱 

勢助學金補助學生。 

七、文化不利學生，例如：三代家庭無 

人上大專者(例：學生之曾祖父母、 

祖父母及父母皆無人上大專)、新 

住民及其子女等。 

院級 

 

 

◼ 獎學金查詢/申請系統操作 

 

步驟 1：校務行政系統\學務相關系統\獎學金系統學生端 
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步驟 2：點選獎學金公告，即可得知獎學金相關資訊 

 
 

步驟 3：申請方式 

 

方法一：在公告中點選申請 
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方法二：在獎學金申請及查詢中按申請獎學金 

 

 
◼ 受款帳號維護的注意事項 

1. 新增帳戶 

(1) 每個人只可以上傳一個郵局帳號，但是銀行則不設限。 

(2) 新增帳戶資料時，請先查明自己的分行行號。 

(3) 請正確填數數字(-不用打)，然後拍照上傳你的存摺封面(或有帳號資訊的那一面)。 

 
2. 受款人一定要是申請人本人，如沒有帳戶請去開戶。 
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國立臺灣師範大學優秀研究生獎學金要點 

 
88 年 8 月 30 日獎學金管理委員會議通過 

91 年 8 月 28 日獎學金管理委員會議修正通過 

92 年 5 月 21 日學生事務會議修正通過 

97 年 5 月 14 日學生事務會議修正通過 

98 年 5 月 14 日學生事務會議修正通過 

102 年 4 月 24 日學生事務會議修正通過 

102 年 10 月 2 日學生事務會議修正通過 

107 年 10 月 3 日學生事務會議修正通過 

112 年 3 月 29 日學生事務會議修正通過 

一、 本校為鼓勵博、碩士班、在職進修碩士學位班優秀研究生，進德修業，特訂定本辦法。 

二、 本獎學金所需經費由本校年度預算編列支應。 

三、 各系(所)須依分配之名額推薦學生。分配原則如下: 

(一)每學系（所）博士班、碩士班、在職進修碩士學位班各學制 1 名，各學系（所）

須依分配名額推薦，不得以獎學金總金額不變情況下，增加獎勵名額。 

(二) 各學制學生總人數每逾 50 人得依學制別增額 1 名。 

四、 本獎學金每學期辦理一次，博士班每名每學期發給新臺幣 2 萬元整，碩士班(含在職進修

碩士學位班)每名每學期發給新臺幣 1 萬 5,000 元整。每位獲獎學生頒發獎狀乙紙， 以

資鼓勵。 

五、 受領本獎學金資格如下： 

(一) 當學(暑)期須在學，前一學期（當暑期）至少應修習兩門科目並達四學分以上（不

含論文），且無一科目不及格；惟各學系(所)博士班得依發展重點自訂修課規

範。 

(二) 具有從事學術研究潛力，或其他表現優異，足為同儕楷模者。如曾參加專案研

究計畫、或於學術研討會發表論文、有審查制度之期刊發表論文，或參與藝術

展演等者。 

六、 受領本獎學金者，當學期（暑期）不得兼領校內或政府設置之其他獎學金(各學系所

特色發展獎助學金除外)。 

七、 本獎學金由各學系（所）推薦，由學生事務處核發獎狀及獎金。 

八、 本辦法經學生事務會議通過，陳請校長核定後發布施行，修正時亦同。 
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國立臺灣師範大學管理學院優秀學生獎學金設置辦法 

 
107 年 4 月 30 日 106 學年度第 2 學期第 2 次院務會議通過 

108 年 9 月 23 日 108 學年度第 1 學期第 1 次院務會議通過 

 

 

一、 本院為鼓勵優秀學生向學，特設置「優秀學生獎學金」(以下簡稱本獎學金)， 

    奬勵本院在校學生。 

二、 獎學金來源：本院高階經理人企業管理碩士在職專班校友與在校生及熱心 

     教育事業社會人士每年捐款作為本獎學金之基金。 

三、 獎助對象：本院日間學制學生。 

四、 獎助金額及名額：獎助金額每名新臺幣 1 萬元，獎助名額視當年度捐款餘 

     額訂定，獎助大學部學生至少 1 名、研究所學生至少 1 名為原則。 

五、申請資格與條件：本校大學部大二至大四在學學生;研究所碩二(含)以上在 

    學學生，並具備以下條件者，得提出申請。 

（一）成績優良且前一學年度成績平均 GPA 在 3.76 以上者。 

（二）品行表現優良且獲導師推薦者。 

（三）當年度未領取其他獎學金者(不含獲領本校五育獎學金者)。 

（四）參與本校國際交流或學術活動。 

六、申請時間及程序： 

申請時間：每年 9 月 15 日至 30 日。 

申請程序：申請書經導師及系主任(所長)簽註推薦意見後，送交本院院辦公室申請。 

申請繳交文件: 

（一）申請表一份。 

（二）在學證明書一份。 

（三）前一學年度成績單一份。 

（四）未領取其他獎學金切結書一份。 

（五）參與本校國際交流或學術活動相關證明。 

（六）家境清寒者可檢附證明一份。 

七、審查程序與標準： 

（一）審查程序：由本院院辦公室受理申請，完成資格審查後，召開本院獎學 

      金審查小組會議，議決當年度得獎名單。 

（二）審查標準：符合申請條件者，依下列情況擇優錄取： 

1. 學業成績表現。 

2. 導師推薦情形。 

3. 參與本校國際交流或學術活動情形。 

4. 家境清寒者。 

八、 審查結果與獎學金頒發：每年 11 月底前由本院公布獲獎名單並頒發獎學金 

九、 獲領本獎學金者，當年度不得重複請領本校其他公費或獎學金，惟家境清 

     寒者不在此限。 

十、 基金保管及運用方式：本獎學金來源為捐款，本項捐款捐至本校並指定用 

     途為「管理學院優秀學生獎學金」，由本院負責保管，並依本辦法執行本獎 
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     學金之申請、審查及頒發。本獎學金之金額及名額，必要時得由本院獎學   

     金審查小組召開會議調整之。 

十一、 本辦法經本院院務會議通過陳請校長核定後實施，修訂時亦同。 

 

 

 

 

  



 

36 
 

國立臺灣師範大學管理學院人文教育德順獎學金設置辦法 
109 年 10 月 5 日 109 學年度第 1 學期第 1 次院務會議通過 

 

一、本院為提升學生人文素養、鼓勵學生熱心公益、服務助人，落實人文教育之 

    推動，特設置「人文教育德順獎學金」(以下簡稱本獎學金)。 

二、獎學金來源：德順行善會吳烈明先生捐贈專款。 

三、獎助對象：本院日間學制在學學生。 

四、獎助金額及名額：獎助金額每名新臺幣 1 萬元，每年獎助大學部學生 2 名、 

    研究所學生 2 名為原則。 

五、申請者須符合以下之條件： 

（一）成績優良且歷年成績平均 GPA 在 3 以上者。 

（二）參與人文學習相關活動有具體證明者。 

（三）熱心公益、服務助人有具體事蹟且獲師長或受服務者等之推薦。 

（四）優先考量當年度未領取其他獎學金者(獲領本校五育獎學金者，不在此 

      限)。 

六、申請時間及程序： 

（一）申請時間：依照本院公告時間辦理。 

（二）申請程序：申請書經導師或指導教授簽註推薦意見後，送交所屬系所辦 

      公室受理。 

（三）申請文件： 

1. 申請表一份。 

2. 在學證明書一份。 

3. 前一學期成績單一份。 

4. 本院人文學習護照影本或人文素養活動學習相關證明。 

5. 熱心公益、服務助人等具體事蹟內容說明。(格式不限) 

 

七、審查程序與標準： 

（一）審查程序： 

系所依審查標準完成推薦順序後，送交本院院長核定名單。 

（二）審查標準：符合申請條件者，依下列情況擇優錄取： 

1. 人文素養活動參與情形。 

2. 熱心公益、服務助人具體事蹟。 

3. 受推薦情形。 

4. 學業成績表現。 

5. 家境清寒者。 

八、審查結果與獎學金頒發：每年 11 月底前由本院公布獲獎名單並頒發獎學金 

九、本獎學金運用方式：本獎學金來源為捐款，捐款捐至本校並指定用途為「管 

    理學院人文教育德順獎學金」，由本院負責保管，並依本辦法執行本獎學金 

    之申請、審查及頒發。本獎學金之金額及名額，必要時得由本院召開院主管 

    會議調整之。 

十、本辦法經本院院務會議通過陳請校長核定後實施，修訂時亦同 
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國立臺灣師範大學管理學院弱勢學生助學金設置辦法 

 
110 年 1 月 11 日 109 學年度第 1 學期第 6 次院務會議通過 

110 年 3 月 22 日 109 學年度第 2 學期第 1 次院務會議修正通過 

111 年 3 月 7 日 110 學年度第 2 學期第 1 次院務會議修正通過 

 

第一條 本院為協助弱勢學生安心向學，特訂定「國立臺灣師範大學管理學院弱 

       勢學生助學金(以下簡稱本助學金)設置辦法」予以補助。 

第二條 可申請對象: 

本院日間部學生，具有以下身分者： 

一、原住民族籍學生 

二、特殊境遇家庭子女/孫子女 

三、身心障礙學生及身心障礙人士子女 

四、低收入戶學生 

五、中低收入戶學生 

六、未符合學雜費減免資格但獲學校弱勢助學金補助學生。 

七、文化不利學生，例如：三代家庭無人上大專者(例：學生之曾祖父 

    母、祖父母及父母皆無人上大專)、新住民及其子女等。 

第三條 申請方式: 

一、檢附申請表、證明文件、學雜費繳費單、郵局或銀行存摺封面影本 

    及歷年成績單，於 3 月 1 日至 3 月 31 日送至系所辦公室受理。 

二、本助學金於每學年下學期辦理，每學年辦理一次。 

第四條 審查程序： 

 召開本院獎學金審查小組會議，議決當年度得獎名單。 

第五條 補助金額： 

       每名以新台幣 1 萬元為原則。 

第六條 助學金來源： 

一、各界熱心人士捐助。 

二、其他。 

第七條 本辦法經院務會議通過後，陳請校長核定實施，修正時亦同。 
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國立臺灣師範大學管理研究所 

特色發展獎助學金分配作業標準 

105 年 7 月 14 日管理學院主管會議通過 

105 年 10 月 24 日 105 學年度第 1 學期第 2 次院務會議修正通過 

106 年 3 月 6 日 105 學年度第 2 學期第 1 次院務會議修正通過 

109 年 10 月 5 日 109 學年度第 1 學期第 1 次院務會議修正通過 

 

一、本所作業標準依據「國立臺灣師範大學各學系 (所 )特色發展獎助學金分配作

業要點」訂定。 

 

二、本所特色發展獎助學金獎補助對象為本所在學學生，並以弱勢學生為優先

考量。  

 

三、本獎助學金得依本所發展特色，獎勵學生學習表現及扶助弱勢學生，具體

獎助項目如下 : 

(一 ) 論文研究學習：其學習規範依本校「論文研究學習獎勵方案」辦理。  

(二 ) 教學助理：聘用資格及責任與義務等相關事項依本校「教學助理實施

要點」辦理。  

(三 ) 獎學金：經本院主管會議審查通過後核撥。學生於領取獎助學金期間

應接受本院教師指派以學習為目的且附服務性質的相關事務。  

(四 ) 學習活動補助：獎助學生學術論文發表、國際交流活動或其他學習活

動。   

(五 ) 生活助學金：學習規範依本校「學生生活助學金實施要點辦理」；惟不

得重覆領取校內同性質之生活助學金。  

 

四、獎助金申請期限：  

每學期均自公告日起至開學後一週內完成申請 ,並每年 9 月底或 2 月底前

繳齊相關文件為原則。  

 

五、本作業標準經院務會議通過，送生活輔導組備查，修正時亦同。  
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七、 企業實習 
 

(一)實習目的 

本課程旨在促進學生將課堂所學與企業實務結合，提升專業能力與職場競爭力，並達成以下

目標： 

1. 強化理論與實務整合能力 

2. 協助學生探索職涯方向與自我潛能 

3. 提早與企業接軌，累積實務經驗 

4. 增進學生於財務、行銷及經營管理領域之應用能力 

 

(二)實施對象 

管理研究所碩士班學生（暑假升碩二以上在學學生） 

(三)企業實習課程資訊 

1.課程資訊 

項目 內容 

課程名稱 企業實習 

課程代碼 MBM0077 

學分數 3 學分 (選修) 

開課時間 每學年上學期 

實習期間 原則為暑假 (7 月至 8 月)；如於學期間實習，須另附指導教授同意書 

實習時數 至少 240 小時 (依教育部規定)，每日不得超過 8 小時 
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2.申請方式 

學生可以透過下列兩種方式找到企業實習單位，並於每學年上學期完成選課程序，並

建議與實習機構簽訂實習合約，以保障雙方權益。 

(1) 本所推薦：由本所媒合合作企業之實習職缺。 

(2) 學生自行申請：學生依個人職涯興趣自行接洽企業，經確認職缺符合本所專業領域後辦

理。 

(四)實習企業與產業類型 

1.實習領域 

學生可聚焦於管理所專業訓練方向，包括： 

(1) 財務金融 

(2) 行銷管理 

(3) 經營管理 

2.實習機構資格 

須為政府合法立案之公司行號，且所提供職缺須符合本所專業領域，以確保實習內容具

備足夠的專業對應性與學習價值。 

(五)實習制度 
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1.實施流程 

階段 時間 內容 

本所執行 每年 2-3 月 實習機構評估、辦理實習說明會(職安宣導、學生經驗交流) 

實習前 每年 4–6 月 履歷撰寫與投遞、企業媒合與甄選、擬定實習計畫並簽訂合約 

實習中 每年 7–8 月 依企業制度進行實習、配合企業工作安排 

實習後 每年 9–10 月 完成選課程序、繳交學習紀錄與成果、參與成果分享會 

2.評量方式 

學生須完成以下項目，始得取得學分： 

(1) 完成 240 小時實習 

(2) 企業導師填寫「實習時數認證評分表」 

(3) 繳交實習心得 

(4) 參加本校職涯發展中心舉辦實習故事比賽 

(5) 提供實習照片 2 張 

(6) 製作實習成果海報 1 張 

(7) 參加實習成果發表會 

(8) 完成 UCAN 共通職能測驗（前後測） 

3.保險與安全機制 

為保障學生實習安全，學校提供校外實習學生團體保險(由系所負擔)，保障內容包含： 

(1) 意外身故：最高 200 萬元 

(2) 意外失能：10 萬至 200 萬元 

(3) 意外傷害實支實付醫療：最高 5 萬元 

(4) 意外傷害事故住院醫療：每日給付 1000 元 

(5) 意外傷害事故住院醫療增額：不適用 

(六)實習培養之核心能力 

企業實習是本所核心能力養成的重要實踐場域，學生透過實際參與企業運作，能深化以

下核心能力： 

1. 批判思考：培養獨立判斷能力 

2. 分析能力：在真實商業情境中分析問題、評估方案 

3. 溝通能力：與企業導師、同事協作溝通，累積職場人際互動經驗 

4. 創新能力：參與企業專案，學習從實務角度提出創新方案 

5. 國際視野：部分企業涉及跨國業務，有助拓展國際商務視角 

6. 倫理涵養：在實務決策過程中，學習兼顧專業判斷與商業倫理 

7. 人文領導：透過團隊合作與專案執行，培養具人文關懷的領導特質 
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(七)實習前準備建議 

1. 及早規劃履歷與求職準備： 

於 3 月前完成履歷撰寫，並針對目標產業調整履歷內容，展現與職缺相關的課程訓練與專

業能力。 

2. 釐清職涯興趣與實習目標： 

依自身財金、行銷或管理領域之興趣，優先選擇對應產業之實習機會，使實習經驗與未來

職涯規劃相互銜接。 

3. 強化基礎專業能力： 

實習前可加強財務、行銷、數據分析等基礎技能，以利實習期間快速上手並展現學習成效。 

4. 了解實習規定與時程： 

熟悉 240 小時時數規定、每日工時上限及選課程序，避免因流程疏漏影響學分認定。 

5. 投保與安全準備： 

確認實習期間之團體保險保障內容，參與本所實習說明會，並留意企業工作環境之安全規

範。 

 

(八)Q&A 

 

Q1：碩一學生可以修課嗎? 

 

A：本所【企業實習課程】規畫於每學年上學期(單學期課程)，實習本意為結合系所專業所學，

於暑假進行校外實習，縮短學用合一。因此本課程規定碩二以上學生才能修課。 

 

Q2：實習時間/時數? 

 

A：於每學年暑假(7-8 月)進行實習；若於學期間(9-10 月)實習，需額外繳交【管理所-學期間

指導教授同意實習書】。 

A：本所企業實習課程為 3 學分，依教育部規定 1 學分實習時數 80 小時為上限，因此欲獲得

實習學分者，實習總時數須滿 240 小時，於實習結束時，請公司填寫【管理所-企業實習時數

認證評分表】*。 

*【管理所-企業實習時數認證評分表】會由系所寄發電子檔。 

 

Q3：選課系統課程時間? 

 

A：(選課系統)課程時間： 9 小時 (視該學期系所排課時間而定) 

科目代碼：MBM0077 

 

註：實際上，學生選課後，不用於上述時間到班上課，但在該時段不可重複排課；且必須參

加【管理所企業實習課程分享會】。 

 

Q4：實習領域/實習公司類型職缺? 

 

A：實習領域可包含財務、行銷、一般經管等相關領域。 
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A：企業實習的公司/職缺，必須為【政府立案合法之公司行號】，且提供的職缺或工作內容需

符合管理研究所之相關專長領域。 

 

Q5：實習企業來源? 

 

A：包含：學校推薦+同學自行尋找 

 

學校推薦-所秘書不定期張貼實習資訊至年級 FB 班版 

自行尋找-符合實習領域之企業實習公司，填寫【學生校外實習同意書】。 

 

Q6：企業實習有公版合約嗎，如果對方公司有自己的合約那怎麼辦? 

 

A：校外實習建議簽訂公版企業實習合約，對學生較有保障! 

本所官網-職涯導航-企業實習-表單下載，備有公版合約可參考，分成 

(A5)國立臺灣師範大學校外實習合約書範本-僱傭版 

(A5)國立臺灣師範大學校外實習合約書範本-非僱傭版 

實習契約如未使用本校校定版本,至少應明確約定下列事項： 

◼ 實習期間、地點、時間及實習時數。 

◼ 實習內容及個別實習計畫之執行方式。 

◼ 學校與實習機構之輔導、指導及聯繫機制。 

◼ 薪資、津貼、獎助學金、膳宿及交通等給付事項(如有)。 

◼ 學生保險及職業災害保障。 

◼ 請假、休息、輪班及延長實習時間之安排。 

◼ 實習成績評核方式。 

◼ 學生不適應時之輔導、轉換實習機構及提前終止程序。 

◼ 實習爭議之協調及處理方式。 

◼ 實習前安全講習、實習場所安全防護設備及相關安全措施。 

 

如未簽訂實習合約，那一定要簽署【學生校外實習同意書】。 

 

Q7：參加企業實習公司有支薪，可於企業實習課程修課(學分有算)? 

 

A：可以。 

註：企業實習公司有無支薪，視企業與學生實習合約簽訂時的認定，跟課程修課不直接相關；

但要認列學分者必須： 

     1.學生：符合實習領域+政府立案公司之規定 

     2.學生：學校與公司簽約 or 簽署-學生暑期企業實習自行申請書 

     3.企業：實習後，請公司填寫企業實習時數認證評分表 (由系所直接寄發) 

     4.學生：符合時數規定(240 小時)、繳交實習心得、參加實習分享會 

 

Q8：擔任企業公司的工讀生，可於企業實習課程修課(學分有算)? 

 

A：可以。 

註：企業實習公司該學生的職稱，視企業與學生實習合約簽訂時的認定，跟課程修課不直接

相關。 

 

Q9：學校協助校外實習投保，要學生自付實習保險費嗎? 
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A：不用。 

註：系所為保障學生校外實習安全，除原本的學生團體平安保險外，會額外幫學生校外實習

進行【大專校院校外實習學生團體保險】 (保險時間：7/1-8/31；保險費用：由系所支應)，詳

細投保內容詳新光產物保險網站說明： 

 

Q10：企業實習課程，選課/實習/評分? 

 

A(選課)：系所將於 7 月中進行選課學生調查 

       (1)填 google 實習公司表單，提供公司相關聯絡人資訊。 

       (2)學生於選課時間進行選課。 

A(實習)： 

       (1)暑假或學期間(10 月前)完成實習時數(240 小時)，系所請公司 

填寫【企業實習時數認證評分表】。 

       (2)繳交【學生校外實習同意書】或【企業實習合約】 。 

A(評分)： 

       (1)參加職涯發展中心-實習故事大賞競賽活動 

(2)企業實習時數認證評分表 

       (3)提供實習照片 2 張  

(內容包括：背景有企業名稱/與企業導師學生互動/學生學習等照片皆可；檔名：學

號-姓名-實習公司-照片敘述) 

       (4)提供實習海報 1 張  

(內容包括：照片 2 張、文字-包含實習公司名稱、實習情形、與系所課程連結、實

習心得或對未來職涯發展影響等；1 張、A1、全彩、JPG 或 PDF 檔；檔名：學號-

姓名-實習公司-海報) 

       (5)參加系所實習成果海報發表會 

 

(九)企業實習時數認證評分表-範例 

⚫ 確認企業導師姓名、職稱、Email 正確。 

⚫ 系所將於學生實習最後一週(依學生填寫的實習時間起迄)寄發【企業實習時數認證

評分表】給企業導師評分。 
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八、 論文之路 
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(一)  指導教授確認 

 
    為讓碩一每位同學們可找到適合個人學習發展與研究目標的指導教授，建議同學們先藉

由碩一的課程修習，多方了解各位教授研究領域與特色之後再做抉擇。希望學弟妹能夠先對

於所上的每位教授有初步的認識後，經過實際修課、面談等方式，並謹慎評估適合度，再做

最好的選擇。尚未認識管理學院內各位老師們以前，不須急著尋定指導教授。 

 

Q1：何時以前要確認指導教授？ 

 

A：在碩一下學期結束以前，確認好指導教授，並簽訂學位論文指導教授同意書，於 6/30 前

繳交給所上秘書。 

 

Q2：只能選擇管研所老師？全營所老師是否可選擇？ 

 

A：只要是管理學院的老師，均可選擇作為指導教授。 

 

Q3：每位指導教授可收取學生之名額？ 

 

A：每位指導教授當學年可收取 4 位學生。 

 

Q4：沒上過某些老師的課程，對老師研究領域與特色不清楚？ 

 

A：可先查看管院老師介紹的網頁，於碩一上學期結束後(約 12 月末~1 月上旬)，所辦亦會舉

辦教師專長領域說明會，屆時可了解管理學院每位教師專長領域與研究。 

如果有任何問題或是想暸解的事情，也都非常歡迎直接詢問學長姐喔！ 
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國立臺灣師範大學管理研究所

學位論文指導教授同意書 

 

 
本人同意指導管理研究所碩士班 

 

研究生 (學號: )擬撰寫之碩士學位論文。 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

此致 管理研究所 

 

 

 

 
指導教授： (簽名) 

 

 

 

 

 

 

 
中華民國 年 月 日 

 
註：本表請於 6/30 前繳交至所上，經本所審查通過後，由所上留存。 
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(二) 研究生應具備的學術倫理素養 

 

寫論文前我應該要先做什麼呢？ 

 

本校為培養具備學術倫理之高等教育學生，規定自 105 學年度入學之研究生，須於撰寫學位

論文之前完成修習並通過研習檢定測驗，始能正式撰寫學位論文。 

 

★參考法規：國立臺灣師範大學學術倫理與誠實教育實施要點 

 

學生操作方式如下： 

(5) 臺灣學術倫理教育資源中心：登入時，身分選【必修學生】，再選擇【臺北市】、【國立臺

灣師範大學】 

帳號為學號，密碼預設學號末 5 碼(含英文字母)，英文字母須大寫。 

(2) 登入後，至【課程專區】將【我的課表】內的單元全部修完後，最下面有【總測驗】按

鈕，點下即可進行總測驗，通過測驗後隔日中午 12 時後，至【學習歷程】即可下載修課

證明。 

 

 

 

 

 

                                         
                          研習網址                  操作流程 

  

 

  

https://ethics.moe.edu.tw/
https://ethics.moe.edu.tw/newuser/1/
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(三) 學位口試 

 

★申請時間：最遲於每年四月底申請完成  

★申請方式：學位考試系統申請+紙本列印 

★申請條件：修業滿一學年且修畢 45 學分，經指導教授同意 

            後得提出申請；於修滿應修學分之同一學期亦得提出申請。 

★口試委員：3-5 位 (含指導教授)。 

★申請程序：依學位考試申請流程表辦理，4 月底前上學位考試系統申請完成， 

         並於學位考試舉行前 14 日完成所有手續。 

(1)申請書+學術倫理切結書 →系統填寫 2 部分 

A.第一部分： 申請口試 (填寫個人資料) 

B.第二部分： 申請口試委員 (確認委員資格/職稱全名) 

C.列印申請表-學術倫理---給指導教授親簽 

(2)決定日期地點 → 填入口委資料表中，並於所上網頁，借會議室。 

(3)寄發論文內容 → 和指導教授確認，寄電子檔或紙本論文，確認口試地點 

/時間。 

 

★(口試前 14 天)繳交文件： 

1.自我檢核表  

2.申請表-學術倫理 (系統印出，教授親簽)  

3.歷年成績單 (滿 45 學分，加註當學期尚在上課之課程) 

4.論文比對結果(有%的頁面即可，及教授親簽)  

5.口委資料-通過表(系統印出 PDF 檔，連同通過簽名表、成績紀錄紙) 

  →秘書會傳給你學位口試申請 EXCEL 表 

 

★(口試前一工作日) 所辦領走相關口試文件 

 

★★★最後沒考試「學位考試系統」記得取消申請(不然考試就是 0 分) 

★★★學位考試系統連結預估畢業名單 

      (4/30 前沒上系統申請，教務處就不會製作畢業證書) 
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◼ 學位考試系統申請操作 
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步驟 1：登入「校務行政入口網」 https://iportal.ntnu.edu.tw/ntnu/  

        → 點選「教務相關」→ 點選「學位考試申請系統」 

 
 

步驟 2：點選「學位考試申請」 

 
 

  

https://iportal.ntnu.edu.tw/ntnu/
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步驟 3： 

˙部分基本資料，系統會自動帶入，請務必確認資料顯示正確與否。 

  (「學號」、「中文姓名」、「英文姓名」) 

˙其他空白欄位，請務必填寫正確資料。 

 

 
 

˙「畢業年月」，預計下學期畢業者 (最慢 8 月前會辦離校者)，一律畢業年月   

   11406 (大宗畢業時間) 

˙依序填寫確認「論文類型」（請選擇「論文」）、「中文論文題目」、「英文論文題 

目」，並送出申請 

 
步驟 4：點選「口委資料填寫」即可進入此頁面 

        → 點選「新增口試委員」即可開始填寫口委資料 
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步驟 5：選擇是否為指導教授 

 
步驟 6：選擇是否為校內教授 

 
步驟 7：選擇聘任資格，多數口試委員皆屬第一項「符合各學位考試委員職級之 

       教師或院士」 
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步驟 8：請依序填入「姓名」、「現職單位」(寫學校學系全名)、「職稱」(學術職稱即可，行政

職稱不填)、「專長」此類資訊通常可透過各大學校網站查詢，請確認後再填入，勿隨意填寫。 
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步驟 9：填寫完畢後（圖內為範例），點選「儲存」，並回歸至步驟 4，依序完成 

        口委名單建立。 

 
 

步驟 10：口委資料填寫完畢後（碩士通常為 3 位口委，請依照自身狀況填寫）， 

          點選「送出全部名單」，並通知系所秘書。 
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步驟 11：口試前 14 天，請列印下載系統中-論文切結書與口試委員名單給指導教授簽名並送

至所辦。 

溫馨提醒：傳送學位考試申請 EXCEL 表給秘書&口試 14 天前繳交相關表件 

 
 

 

 

 

 

 

 

◼ 學位考試系統 Q&A 

 

Q1：現職單位- 請寫單位全銜 

A：例如： 

O 國立臺灣師範大學管理研究所 

O 國立臺灣師範大學企業管理學系 

X 師大管研所 

X 台師大 

 

Q2：職稱-寫學術職稱即可 

A：例如： 

O 教授、副教授、助理教授 

X 在職專班執行長 

X 管理所教授 

X 教師 
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Q3：學位考試已提出申請，之後還可以改題目嗎? 

A：可以，請自行上系統申請進度中修改! 

 

Q4：之後可以再修改考試時間嗎? 

A：可以，基本上系統沒有填寫口試時間，但口試前兩週須把相關申請表印出來 

   繳交來所辦給秘書。 

 

Q5：之後可以再修改考試地點嗎? 

A：可以，基本上系統沒有填寫口試地點，但要記得去管院教室借用系統申請 

 

Q6：之後可以再修改口試委員嗎? 

A：通知秘書，並請秘書退回給你作修改動作，或可直接請秘書幫你做修改。 

 

Q7：之後要去雙聯交換，我要提學位系統考試申請嗎? 

A：需要，但要通知秘書，說明這學期會申請學位考試，但你還沒有要畢業。 

 

Q8：我的學位考試系統，申請的英文姓名寫法有誤，要怎麼改? 

A：寄信給研教組張瑜珊小姐 horizon65@ntnu.edu.tw。 
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◼ 學位口試 – 自我檢核表 
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◼ 學位考試申請 – 學術倫理聲明 

 

 
 

 

  

申請單號：1112OM55002 

 

國立臺灣師範大學碩、博士學位考試申請書 
 

 

中文姓名：王子萍 
 

 

英文姓名：WANG, Zi-Ping 
 

 

手機或聯絡電話：0976605150 
 

 

學號：61055007O 
 

 

學位考試學年期：1112 
 

論文題目：股吧投資專家對裁決性盈餘管理影響之探究 
Exploring the Impacts of Gub's Investment Experts on Discretionary 
Accrual Earnings Management 

 

 
 

檢核項目及應繳文件： 

==學位考試相關==(About Thesis Defense Evaluation) 

 

 

本人已完全瞭解本校學術倫理之定義與行為規範，謹此嚴正聲明，本人所呈繳之學位論文/書面
報告/技術報告或專業實務報告確實為本人所研究及撰寫，如有涉及違反著作權法或學術誠信與倫
理之行為時，願擔負相關法責任及後果。 

 

I confirm that I am fully aware of and understand the University’s policy on 
academic integrity. I declare herewith that the thesis / written report / technical 
report / professional practice report I submitted is my own work, and is in full 
compliance with University academic integrity regulations. I understand that I will 
be responsible for any false claim or plagiarism in respect of this work, and shall 
bear any consequences resulting from any legal actions taken in accordance with 
relevant laws and University regulations. 

 

 

申請人 (簽名Signature)已充分瞭解注意事項，並願遵守規定。 

I,the undersigned, have fully understood the above information and agreed to abide by 
the relevant regulations. 

 

 

指導教授： (簽章)推薦參加學位考試。 

學術倫理聲明 Declaration of Academic Integrity 
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國立臺灣師範大學管理研究所碩士班 

研究所學位考試委員名單 

 

  

NTNU, Graduate Institute of Management 

Oral Defense Committee List 

 

  

▓姓名 Name：王子萍 ▓學號 Student ID No.：61055007O 

 

  

▓論文題目： 

股吧投資專家對裁決性盈餘管理影響之探究 

Exploring the Impacts of Gub's Investment Experts on Discretionary Accrual Earnings Management 

 

          

  

▓口試時間 Date of Oral Defense：______年______月______日______時______分 

 

          

  

口試委員 Oral defense committee 
 

  

姓名 

Name 

服務機關/ 

系所 

Affiliation 

職稱 

Job Title 

專長 

Specialty/Professional 

Area in Research or  

指導教授 

Advisor 

校內/校外委員 

Internal/ 

External 

聘任資格 

Qualification 

 

  

林孝倫 
 

國立臺北大學 

會計學系 
 

教授 
 

審計品質、審計市場、會計

師決策、租稅規劃 
 

 
 

校外 
 

符合各學位考

試委員職級之

教師或院士 
 

 

  

林瑞青 
 

輔仁大學 會計

學系 
 

副教授 
 

新興會計問題、風險管理、

公司治理 
 

 
 

校外 
 

符合各學位考

試委員職級之

教師或院士 
 

 

  

陳慧玲 
 

國立臺灣師範大

學 管理研究所 
 

助理教授 
 

分析師行為、管理控制系

統、財務報表分析 
 

論文指

導教授 
 

校內 
 

符合各學位考

試委員職級之

教師或院士 
 

 

  

▓備註 Notes： 

1.依據教育部「學位授予法」第 8 條及 10 條規定，如屬於「稀少性或特殊性學科，在學術或專業上著有成就者」，其提

聘資格應經系所務相關會議通過。According to the Ministry of Education’s “Degree Conferral Law” (i.e., 

articles 8 and 10), if one intends to invite special professionals to serve on the thesis or dissertation 

committee, the invitation needs to be reviewed and approved by the department administration and/or 

relevant department committee. 

2.本表隨「論文口試費申請暨印領清冊」至教務處備查。A copy of this form needs to be submitted along with the 

pay check form for the oral defense committee members.。 

 

  

指導教授親簽 Advisor's signature： 
 

  

系所主管親簽 Chairman's signature：(請勿用授權章) 
 

          

◼ 口試委員名單 

 

 

 

  

+地點 



 

65 
 

(四)學位考試委員資格認定基準 

 
*國立臺灣師範大學管理研究所碩士學位考試委員資格認定基準 

1.符合各學位考試委員職級之教師或院士 

  ( 90%選這項，通常有在學校任教的都選這個) 

2.有博士學位且學術有成就 

  (沒在學校任教，但有博士學位，這要特別提出申請，請看本所認定基準) 

3.屬稀少或特殊性考試委員且學術有成就 

(沒在學校任教，研究屬於稀少特殊性的，這要特別提出申請，請看本所認定基準) 

------------------------------------ 

 

國立臺灣師範大學管理研究所碩士學位考試委員資格認定基準 

 
111 年 3 月 10 日管理研究所 110 學年度第二學期所務討論會會議通過 

 

(一) 依「國立臺灣師範大學學位授予暨研究生學位考試辦法」第九條規定，擬訂定本所認定

基準。 

 

(二) 本所碩士學位考試委員資格，應符合下列條件之一，並填具學位考試申請表件及相關證

明文件後，方得舉行碩士學位考試： 

 

(一) 第九條第二款第三目「獲有博士學位，在學術上著有成就者」：以獲有博士學位，

且需符合本院聘任助理教授級專業技術人員以上(含)之具有特殊造詣或成就者(例:108 年

4 月 25 日師大管院字第 1081009871 號函發布實施「國立臺灣師範大學管理學院聘任專

業技術人員擔任教學準則」第五條第三第 1~6 款。) 

(二) 第九條第二款第四目「研究領域屬於稀少性、特殊性學科或屬專業實務，且在學

術或專業上著有成就」：以需符合本院聘任助理教授級專業技術人員以上(含)之具有特

殊造詣或成就者，且於舉行學位考試當學年度起算前二學年度內，曾獲聘為本院助理教

授級(含)以上專業技術人員者。 
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(五) 教室借用 

 
步驟 1：管理研究所官網→拉到網頁最底，點選「教室借用」 

 
步驟 2：瀏覽借用規定說明→勾選我已閱讀借用規定並同意→立即預約教室 

 
步驟 3：選擇教室(會議室/討論室)→下一步，選擇日期與時段 
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步驟 4：點選所要日期與時段→填寫個人資料 

       (一人一週最多租借以 4 小時為原則) 

 
步驟 5：填寫個人資料→確認資料後，送出申請！ 

       (用途說明：XXX 指導教授論文口試) 

 
◼ 從我的預約，可得知預約紀錄及是否審核通過 
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管理學院教室預約系統 

https://www.mgt.ntnu.edu.tw/MGTBooking/
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(六) Turnitin 帳號啟用 

 
◼ 帳號啟用方式 

 

碩二上，你的 email (教務處之報到常用信箱)會收到歡迎啟用通知信： 

(如未收到請通知秘書) 

 

步驟1：在啟用通知信內點選 [建立密碼]。 

 
 

步驟2：請輸入電子郵件信箱和姓氏(需要和原始啟用通知信內容一致，注意中/英文和大小

寫)。 

 
  



 

70 
 

步驟3：Turnitin 會再寄一封信到此有效信箱，請注意用戶需要24小時內去完成帳戶設定。

若未收到信件，請到垃圾信件夾確認是否系統誤判為垃圾信件。 

 
 

步驟4：此信內有提供連結去設定新的密碼，請按信件最上方的[請點這裡] 。若是連結失

效，請複製 URL 並開啟連結。若超過 24 小時，則連結會失效，請重新要求新連結。 

 
 

步驟5：請輸入密碼，需 8 字元以上長度，至少包含 1 字母、1 數字。 

 
步驟6：請點選[現在登入] 
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步驟7：請輸入電子郵件信箱和密碼，即可登入 Turnitin 用戶資訊畫面。 

步驟8：請選擇秘密提示問題和輸入問題的答案後，請按[下一步]。 

在用戶同意書請點選[我同意-繼續]，即可設定完成。 
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◼ 學生首頁說明 

 
1. 用戶資訊：可修改個人資料、重設密碼等等； 

2. 訊息：瀏覽系統維護訊息，課程通知訊息； 

3. 身分切換: 表此帳號的身份別為學生；若擔任課程助教則可切換為教師身份 

4. 平台語言切換：可支援 20 種語言(含簡/繁體中文)； 

5. 課程名稱：即老師設定的課程名稱。 

6. 課程起訖日期：老師設定的課程開始與結束時間。 

 

◼ 提交文稿 

點選課程名稱後，出現以下課程主頁，上頭列示了你需要提交的作業，藍色「提交」按鈕表

示允許提交作業，若作業超過繳交期限，而且老師將作業設定成無法遲交，則會顯示過期無

法提交作業，「提交」按鈕將轉為淡藍色或灰色。若已提交過文稿，則會顯示成藍色「重新繳交」

鍵，新的報告會覆蓋前一份報告內容；在第二次(含)後重新繳交，每次上傳都需等 24小時

後才能重新產生新的報告。 
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提交文稿的方式有二種: 1.單獨檔案上傳；2.剪貼上傳 
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❶ 

❷ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

❸ 

論文原創性比對系統 

Turnitin 學生版操作手冊 

https://www.turnitin.com/zh-tw
file:///D:/Downloads/Turnitin學生版_OC_不含自建帳號_20200812.pdf
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八、 論文格式 

國立臺灣師範大學管理研究所碩士論文格式說明 
Master's Thesis Formatting Requirements of the Graduate Institute of Management 

 

2024 年 1 月 19 日配合本所增加全英語 GPE 組別修正為中英文說明 

2025 年 6 月 13 日修正格式 

 

(一) 論文裝訂及頁碼格式 

Thesis binding and format 
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(二) 封面（請參考下頁範例） 

Cover Page (refers to the example on page 3 to page 4) 

1. 邊界：上、下留白高度 2.45 公分、左右留白 1.9 公分 

Margin: top and bottom margin, 2.54cm; left and right margin, 1.9cm 

2. 字形：中文字型「標楷體」，英文字型「Times New Roman」 

Font: Times New Roman for English, 標楷體 for Chinese 

3. 字形大小：如下頁說明 

Font size: as indicated in the next page 

4. 段落：與前、後段距離 1.5 倍行高，各行置中排列 

Line spacing: 1.5 spacing and center alignment  

5. 封面印刷：淺紫色雲彩紙、上亮光                        Cover printing: 

The cover must be produced with light purple patterned paper with glossy finish. 

 

(三) 背標（請參考下頁範例） 

Text on the spine of the thesis   

1. 上、下邊界、字型同封面，字形大小如下頁說明 

All size and format can be seen in page 5 

2. 原則上以一行字為主，若論文題目字數較多者，「國立臺灣師範大學管理研究

所」可改為二行並列 

Ideally it should be displayed in one line. However, Graduate Institute of 

Management, National Taiwan Normal University can be on the second line of the 

spine when the thesis topic is lengthy. 

(四) 內文 

Format of the Thesis Content  

1. 每本論文最前面二頁應為「碩士論文通過簽名表」與「授權書」 

The first two pages of each thesis should contain a "Master's Thesis Approval 
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Signature Form" and "Letter of Authorization".   

2. 每本論文內文第一頁應有本校浮水印標章(由圖書館處理，不用自己加) 

The first page of each thesis should have the watermark of the University.  

3. 內文字體級數及行矩: 如本規章 

The font and line rules of the in-text are as shown in the 5, 6 and 7 pages of this 

document. 

 

(五) 其他說明 

Other 

1. 藍色字是提示用，毋需印刷呈現 

The blue words are for the information, don’t print in your paper 

2. 紅色字請依實際內容修正 

The red words should be revised based on the actual content of your paper. 
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國立臺灣師範大學管理學院管理研究所 

碩士論文(times new roman, font size 18;標楷體18級) 

Graduate Institute of Management 

College of Management (times new roman, font size 14;標楷體14級) 

National Taiwan Normal University 

Master’s Thesis(times new roman, font size 16;標楷體 16 級) 

 

論文中文題目(Thesis Topic in Chinese; times new roman, font size 18;標楷體18級) 

Thesis Topic (times new roman, font size 18;標楷體18級) 

 

 

王小明(Student’s name in Chinese; times new roman, font size 18;標楷體18級) 

Wang, Xiao-Ming (times new roman, font size 18; 標楷體18級) 

      

指導教授：朱○○ 博士 (Advisor’s name in Chinese and title; times new roman, font size 18;標楷體 18 級)  

Advisor: Zhu, ○-○, (times new roman, font size 18;標楷體 18 級) 

 

中華民國 114 年 6 月(times new roman, font size 18;標楷體18級) 

  June 2025 (times new roman, font size 18;標楷體18級) 
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學位論文授權書＜上傳圖書館後才可下載＞ 
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論文通過簽名表＜學位論文考試後，修改完跟祕書索取＞



 

i 
 

謝辭 Acknowledgement(字型為 16 之楷書、1.5 倍行高、可有可無) 

 

謝辭內容Acknowledgements (中文字型為 12之楷書、英文字型為 12之 Times New Roman、

1.5 倍行高、左右對齊、第一行位移 2 字元)



 

ii 
 

中文摘要 Chinese Abstract (字型為 16 之楷書、1.5 倍行高) 

 

中文摘要 Chinese Abstract，含關鍵字 (中文字型為 12 之楷書、英文字型為 12 之 Times 

New Roman、1.5 倍行高、左右對齊、第一行位移 2 字元) 

  



 

iii 
 

英文摘要 English Abstract (字型為 16 之 Times New Roman、1.5 倍

行高) 

 

English Abstract and Keywords (英文字型為 12 之 Times New Roman、1.5 倍行高、左右對

齊、第一行位移 2 字元) 

 
  



 

iv 
 

目錄 Table of Contents(字型為 16 之楷書、1.5 倍行高) 

 

謝辭 Acknowledgement ...................................................................................................................... i 

中文摘要 Chinese Abstract ................................................................................................................. ii 

英文摘要 English Abstract ..............................................................................錯誤! 尚未定義書籤。 

目錄 Table of Contents ....................................................................................................................... iv 

表目錄 .............................................................................................................錯誤! 尚未定義書籤。 

圖目錄 .............................................................................................................錯誤! 尚未定義書籤。 

第一章、緒論 ...................................................................................................................................... 1 

第一節、研究背景與動機 .......................................................................................................... 1 

第二節、研究目的及研究流程 .................................................................................................. 2 

第三節、研究論文貢獻 .............................................................................................................. 3 

第二章、文獻回顧 .............................................................................................................................. 4 

第一節、○○ ................................................................................................................................. 4 

第二節、○○ ................................................................................................................................. 4 

第三章、研究模型與假設 .................................................................................................................. 5 

第一節、○○ ................................................................................................................................. 5 

第二節、○○ ................................................................................................................................. 5 

第四章、研究方法 .............................................................................................................................. 6 

第一節、○○ ................................................................................................................................. 6 

第二節、○○ ................................................................................................................................. 6 

第五章、實證結果與分析 .................................................................................................................. 7 

第一節、描述性統計 .................................................................................................................. 7 

第二節、○○ ................................................................................................................................. 7 

第三節、○○ ................................................................................................................................. 7 

第六章、研究貢獻與結論 .................................................................................................................. 8 

第一節、學術貢獻 ...................................................................................................................... 8 

第二節、實務貢獻 ...................................................................................................................... 8 

第三節、研究限制 ...................................................................................................................... 8 

第四節、結論 .............................................................................................................................. 8 

參考文獻 .............................................................................................................................................. 9 

一、中文部分 .............................................................................................................................. 9 

二、英文部分 .............................................................................................................................. 9 

附錄 .................................................................................................................................................... 11 
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表目錄(字型為 16 之楷書、1.5 倍行高、若內文沒有表格就沒有表次) 

 

表 1：○○○…………………………………………………………………………1 

表 2：○○○…………………………………………………………………………10 

表 3：○○○…………………………………………………………………………17 

(字型為 14 之楷書、1.5 倍行高) 

 

 

  



 

vi 
 

圖目錄(字型為 16 之楷書、1.5 倍行高、若內文沒有圖片就沒有圖次) 

 

圖 1：○○○…………………………………………………………………………1 

圖 2：○○○…………………………………………………………………………10 

圖 3：○○○…………………………………………………………………………17 

(字型為 14 之楷書、1.5 倍行高) 
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第一章、緒論(字型為 16 之楷書、1.5 倍行高、置中對齊) 

第一節、研究背景與動機(字型為 14 之楷書、1.5 倍行高、靠左對齊) 

論文以中文或英文撰寫為原則，單面印刷，但頁數為 250 頁以上得採雙面 

印刷。  

論文本文的中文字型為 12 之楷書、英文字型為 12 之 Times New Roman、1.5

倍行高、每一段第一行位移 2 字元，且本文頁碼至參考文獻、附錄等，都以阿拉

伯數字編碼。 

 

編碼舉例： 

一、 

（一） 

  1. 

   (1) 
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第二節、研究目的及研究流程(字型為 14 之楷書、1.5 倍行高、靠左對齊) 

參考文內文的中文字型為 12 之楷書、英文字型為 12 之 Times New 

Roman、1.5 倍行高，頁碼以阿拉伯數字編碼 
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第三節、研究論文貢獻(字型為 14 之楷書、1.5 倍行高、靠左對齊) 

參考文內文的中文字型為 12 之楷書、英文字型為 12 之 Times New 

Roman、1.5 倍行高，頁碼以阿拉伯數字編碼 
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第二章、文獻回顧(字型為 16 之楷書、1.5 倍行高、置中對

齊) 

第一節、○○(字型為 14 之楷書、1.5 倍行高、靠左對齊) 

參考文內文的中文字型為 12 之楷書、英文字型為 12 之 Times New Roman、1.5

倍行高，頁碼以阿拉伯數字編碼 

第二節、○○ 
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 第三章、研究模型與假設(字型為 16 之楷書、1.5 倍行高、

置中對齊) 

第一節、○○(字型為 14 之楷書、1.5 倍行高、靠左對齊) 

參考文內文的中文字型為 12 之楷書、英文字型為 12 之 Times New Roman、1.5

倍行高，頁碼以阿拉伯數字編碼 

第二節、○○(字型為 14 之楷書、1.5 倍行高、靠左對齊) 
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第四章、研究方法(字型為 16 之楷書、1.5 倍行高、置中對

齊) 

第一節、○○(字型為 14 之楷書、1.5 倍行高、靠左對齊) 

參考文內文的中文字型為 12 之楷書、英文字型為 12 之 Times New Roman、1.5

倍行高，頁碼以阿拉伯數字編碼 

第二節、○○(字型為 14 之楷書、1.5 倍行高、靠左對齊) 
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第五章、實證結果與分析(字型為 16 之楷書、1.5 倍行高、

置中對齊) 

第一節、描述性統計(字型為 14 之楷書、1.5 倍行高、靠左對齊) 

參考文內文的中文字型為 12 之楷書、英文字型為 12 之 Times New Roman、1.5

倍行高，頁碼以阿拉伯數字編碼 

第二節、○○(字型為 14 之楷書、1.5 倍行高、靠左對齊) 

第三節、○○(字型為 14 之楷書、1.5 倍行高、靠左對齊) 
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第六章、研究貢獻與結論(字型為 16 之楷書、1.5 倍行高、

置中對齊) 

第一節、學術貢獻(字型為 14 之楷書、1.5 倍行高、靠左對齊) 

參考文內文的中文字型為 12 之楷書、英文字型為 12 之 Times New Roman、1.5

倍行高，頁碼以阿拉伯數字編碼 

第二節、實務貢獻(字型為 14 之楷書、1.5 倍行高、靠左對齊) 

第三節、研究限制(字型為 14 之楷書、1.5 倍行高、靠左對齊) 

第四節、結論(字型為 14 之楷書、1.5 倍行高、靠左對齊) 
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參考文獻(字型為 16 之楷書、1.5 倍行高) 

一、中文部分 

二、英文部分 

參考文內文的中文字型為 12 之楷書、英文字型為 12 之 Times New Roman、1.5

倍行高，頁碼以阿拉伯數字編碼。 

APA 參 考 網 址 及 範 例 ： https://apastyle.apa.org/style-grammar-

guidelines/references/examples 

Journal Article 

Huang, Ming-Hui and Roland T. Rust (2018), “Artificial Intelligence in Service,” 

Journal of Service Research, 21 (1), 155-172. 

Schneider, Benjamin and David E. Bowen (1985), “Employee and Customer 

Perceptions of Service in Banks: Replication and Extension,” Journal of Applied 

Psychology, 70, 423-33. 

Schneider, Benjamin, Jill K. Wheeler and Jonathan F. Cox (1992), “A Passion for 

Service: Using Content Analysis to Explicate Service Climate Themes,” Journal of 

Applied Psychology, 77 (October), 705-16. 

Wensley, Jim (1988), “Analyzing the Effect of Strategic Marketing,” Journal of 

Marketing, 42 (Fall), 173-88. 

Newspaper Article, Magazine Article 

Schwartz, J. (1993), “Obesity Affects Economic, Social Status,” The Washington Post, 

September 30, A1. 

Book 

Becker, H. (1964), Human Capital: A Theoretical and Empirical Analysis with Specific 

Reference to Education. New York: Columbia University Press. 

Rust, Roland T. and Ming-Hui Huang (2021), The Feeling Economy: How Artificial 

Intelligence is Creating the Era of Empathy. New York: Palgrave-Macmillan. 

Book, Edition 

Corey, Raymond E. (1991), Industrial Marketing Cases and Concepts, 4th ed. 

Englewood Cliffs, NJ: Prentice Hall. 

Chapter in an Edited Book 

Isen, Alice M. (1984), “Toward Understanding the Role of Affect in Cognition,” in 

Handbook of Social Cognition, Vol. 3, R. S. Wyer and Thomas K. Srull, eds. Hills- dale, 

https://apastyle.apa.org/style-grammar-guidelines/references/examples
https://apastyle.apa.org/style-grammar-guidelines/references/examples
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NJ: Lawrence Erlbaum, 101-9. 

Unpublished Manuscripts, Doctoral Dissertations, Working Papers 

Berger, A. and G. Humphrey (1997), “Efficiency of Financial Institutions: International 

Survey and Directions for Future Research,” working paper, Federal Reserve Board, 

Washington, DC. 

Roos, Inger (1998), “Customer Switching Behavior in Retailing,” doctoral dissertation, 

Swedish School of Economics and Business Administration, Helsingfors, Finland. 
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附錄(字型為 16 之楷書、1.5 倍行高) 

 

附錄文內文的中文字型為 12 之楷書、英文字型為 12 之 Times New Roman、1.5

倍行高，頁碼以阿拉伯數字編碼。 

 

  
（1.5 行距設定 1.5 line spacing） 
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Example of Table  

 

Table 1 Model fit indexes of SEM 

Fit index x2/df CFI GFI AGFI IFI NFI RMSEA SRMR 

Index value 2.455 0.927 0.873 0.848 0.927 0.883 0.056 p-close=0.014 0.0652 

Threshold <3 >0.9 >0.8 >0.8 >0.9 >0.8 <0.06 <0.08 

 

Notes: SEM, structural equation modeling; CFI, comparative fit index; GFI, 

goodness-of-fit index; AGFI, adjusted goodness-of-fit index; IFI, incremental fit 

index; NFI, normed fit index; RMSEA, root mean square error of approximation; 

SRMR, standardized root mean square residual 

 

 

 

 

 

 

Example of Figure  

 

Note: SAB, service adaptive behaviour 

Figure 2 Customer satisfaction as a function of SAB and personal familiarity in Study 

2 
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九、 最後一哩路─畢業離校 

(一) 畢業門檻 

企業管理碩士（Master of Business Administration, M.B.A.） 

 
◼ 關於學分 

★111 學年度起兩組必選修學分數不同 

  (一般組別：18 必修+27 選修、GPE 組別：12 必修+33 選修) 

★課程代碼(管理學院/研究所/3 學分)，MBM 開頭是管理所課碼~ 

★模組證書(畢業時填表申請) 

★修業規定(第四條第六點)有關本所選修學分：本所以外與本所修習領域

有相關課程至多採認 12 學分為畢業學分，其中非本院課程至多採認 6 學

分為畢業學分，可選擇之課程包含本所提列之人文領導跨域學分 3 學分。 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

三校
聯盟
僅 6 

MBM 開頭課碼 GPE 課架上課碼 

三校
聯盟
僅 6 
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◼ 關於外語 

★研究生應通過英語檢定中高級複試、多益 750 分以上、或紙筆托福 

  (PBT)533 分以上、電腦托福 (CBT)200 分以上、新托福(IBT)72 分或雅 

  思 6 分以上方可畢業。 

  →影印影本，加註學號/姓名繳交至所辦給秘書。 

★經報名上開考試未通過標準者得修習本校線上「英文文法(藍思測驗級 

  數 600L)」，通過後視同通過本項語文能力標準。 

  →認列成績時，須出示英文考試未通過證明，(師大共教外文組)線上英 

    文文法課 600L 才會算分! 

★入學前己取得英語授課學位者，得檢附證明以抵免前項規定。 

  →影印大學成績單，英語學位畢業證書。 

 

(二) 畢業離校重要時程 

◼ 適用學生113學年度起之入學學生。 

◼ 學位考試申請應於每年 11 月底 （第一學期）、4 月底 （第二學期）於學

位考試系統申請。 

◼ 學位考試期限為每年 1 月底前（第一學期）、7 月底前（第二學期）。 

◼ 論文定稿繳交暨領取畢業證書期限「依學校行事曆規定辦理」，

約 2 月中旬（不會超過次學期開學）（第一學期）、8 月中旬

（第二學期）。 

◼ 相關表單請詳本所官網 https://www.mba.ntnu.edu.tw/-相關

資源-畢業離校相關表單。 

  

https://www.mba.ntnu.edu.tw/
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(三)  畢業離校流程 

一、「學位考試申請系統」填報 

(一) 預計當學期會 A 完成論文及修改、B 畢業學分、C 英文門檻者，登

入「學位考試申請系統」申請， https://iportal.ntnu.edu.tw/ntnu/→

點選「教務相關」→點選「學位考試申請系統」。 

(二) 請確定一定會畢業且離校者再填寫，以免造成畢業證書製作浪費。 

(三) 學位考試口試相關流程，請詳管理所官網-相關資源-

【學位口試相關表單】說明。 

 

二、論文修改完成 

(一) 完成學位論文考試者，依本所論文格式規範、口試委員及指導教授之

建議，完成論文內文及格式修改。 

(二) 下載列印填寫「畢業離校相關表單-管理所論文修訂確

認單」，給指導教授簽名後，送至所辦。 

(三) 與所辦索取「碩士論文通過簽名表」掃描檔 (個人 

Email)，裝訂於論文內。 

 

三、論文上傳/論文印製 

(一) 論文上傳 

(1) 論文格式，請符合「畢業離校相關-管理所學位論文格式規範」。 

(2) 論文上傳-至本校「博碩士論文系統」(網址：http://gg.gg/ntnuetds)

完成論文書目建檔及上傳全文 PDF 檔（不需浮水印及加密，圖書館將

統一處理），圖書館審核約需 3 個工作天，通過後即可登入系統印製

授權書（上方會出現條碼）。 

(3) 圖書館審核通過後，取得論文電子檔案上網授權書電子檔，列印 3 

份親簽 (其中 2 份裝訂至論文紙本，另 1 份獨立給圖書館)。 

(4) 注意：依據本校「學位授予暨研究生學位考試辦法」第 14 條規定：研

究生至圖書館繳交定稿之學位論文後，不得再進行抽換。 

  

http://gg.gg/ntnuetds


 

85 
 

(二) 論文印製 

(1) 論文封面、背標、內文規定：請符合「本所碩士論文格式規範」 

(2) 本數：系所需要 0 本論文(112-2起系所不需要紙本論文)、圖書館需要 2 

本 

(3) 注意：封面淺紫色雲彩紙、上亮光；內文須包含「碩士

論文通過簽名表」、「圖書館授權書」，且第一頁要有本

校浮水印(圖書館下載版本)。 

 

四、系所完成離校事項 

(一) 系所查驗論文紙本(紫色) 

(二) 繳交歷年成績單(至少 45 學分) ，詳本所修業規定第四條。 

(三) 填寫「臺師大管理學院校友學習能力表現自評問卷」 

https://forms.gle/Gqwa5h1sxbxzdfgM6 

(四) 填寫「臺師大管理所畢業生調查」 

https://forms.gle/jKz5aMThs7C2Mdxr5 

(五) 英文能力證書(英檢中高級、Toeic 750、PBT533、CBT200、IBT72、雅

思6等以上 或 本校英文文法(藍思測驗級數 600L)，詳修業規定第三條第三

點。 

(六) 歸還所辦財產，包含置物櫃鑰匙與所辦借用的物品。 

五、畢業離校應完成項目 

(一) 詳教務處公告研究生畢業離校手續注意事項 

https://www.aa.ntnu.edu.tw/zh_tw/graduate02/postgraduate 

(二) 線上填寫─完成課程意見調查 

(1) 當學期有修課學生，須完成課程意見調查方可查詢成績。 

(2) 赴外交換學生請先完成交換期間之課程成績登錄或採計。 

(三) 總務處─歸還學位服、繳清學雜(分)費等各項費用 

  

https://forms.gle/Gqwa5h1sxbxzdfgM6
https://forms.gle/jKz5aMThs7C2Mdxr5
https://www.aa.ntnu.edu.tw/zh_tw/graduate02/postgraduate
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(四) 線上填寫─線上填寫校友資料 

(1) 校友資料庫https://ap.itc.ntnu.edu.tw/alumni/StdtLoginCtrl  

(2) 若有無法連線之情況，請用校內IP上網填寫。 

(3) 填寫資料後，請至電子郵件信箱收信完成認證，始完成校友資料填

寫。  

 (五) 圖書館─上傳論文電子檔/還清圖書及欠繳罰款/繳交紙

本論文(共計2冊) 

(1) 還清圖書及欠繳罰款 

(2) 繳交紙本論文（共計2冊）及國立臺灣師範大學學位論文授權書

（上方應有條碼及浮水印） 

(3) 授權書需親筆簽名，一份正本繳交圖書館櫃台，二份影本分別裝

訂於紙本論文書名頁後面。 

(4) 學位論文注意事項 

-紙本論文延後公開/不公開申請：紙本論文延後公開/不公開限本

校「學位授予暨研究生學位考試辦法」第 14條規定之事由（涉及

機密、專利事項或依法不得提供者）始得申請，並需另填「國立

臺灣師範大學暨國家圖書館學位論文延後公開申請書」及檢附相

關證明文件，於學位考試時交由學位考試委員及系所主管簽章認

定。申請書免裝訂於論文內頁，辦理離校流程時將申請書正本 1

份、影本 2份、證明文件併同紙本論文繳交至圖書館。 

-電子論文授權不得變更：108學年度第 1次教務會議決議「論文

授權事項一經授權，不得變更」。 

-論文不得抽換：依據本校「學位授予暨研究生學位考試辦法」第

14條規定：研究生至圖書館繳交定稿之學位論文後，不得再進行

抽換。 
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六、領取畢業證書 

(一) 確認在校成績(含論文成績)均已完成。 

(二) 攜帶學生證至教務處研教組領畢業證書。 

學生證如果已經遺失，請先登入校務行政入口網進行學生證掛失，再

至研究生教務組領取學位證書。 

(三) 自110學年度畢業起，在領取紙本學位證書後3個工作天，可至學校網

路信箱(學號@ntnu.edu.tw)，下載數位學位證書。 

(四) 有關重要日程詳教務處及人事室公告。 

(五) 無法親自簽名領取學位證書，因故委託他人代領者，請填妥【代辦離

校委託書】（需附雙方簽章之委託書，被委託人應出示身分證件供核

對。） 

 

七、畢業生服務資訊入口網 

(一) 網址：http://ap.itc.ntnu.edu.tw/GraStd/ 

(二) 可透過本系統進行線上即時查詢相關離校手續各作業流程之

「申辦進度」，與閱覽「最新消息」之公告服務。 

 

十、 所辦資訊 

 

姓名 所辦電話 職稱 Email 

許晏琦 02-7749-3296 管理所秘書 yenchi@ntnu.edu.tw 

 

 

地址：106 台北市大安區師大路 31 號 

115FB 社團：搜尋「115 級師大管研」 

臺師大管理研究所 FB 粉絲專頁：https://www.facebook.com/ntnumbafp  

臺師大管理所 IG 粉絲專頁：ntnu_mba 

YOUTUBE：https://www.youtube.com/channel/UCh5zA3SHj7byd08vmVo0vXw 

 

 

 

http://ap.itc.ntnu.edu.tw/GraStd/
https://www.facebook.com/ntnumbafp
https://www.instagram.com/ntnu_mba?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExaHY3U0hlRlhVV202dzhIRgEeP721LK7Hc3RjLJlMVJ7tvjLCiiuePx5S3dvPvT7sZRJ7lRFoPLzn3cLvZ_o_aem_04YKro3pJcu804_AQ01BwQ
https://www.youtube.com/channel/UCh5zA3SHj7byd08vmVo0vXw

